Um stuonings og radgjafarteymio

Studnings- og raddgjafarteymi Landspitala starfar & vegum mannaudssvios.
Hlutverk og markmid

Markmid studnings- og radgjafarteymis starfsmanna Landspitala er ad styrkja starfsmenn sem
standa frammi fyrir alagi, afollum eda hverju pvi sem hefur veruleg ahrif & lidan peirra eda
starfsgetu.

Helstu malaflokkar
e Studningur vegna vanda einstakra starfsmanna.

Radgjof fyrir svid/deildir eda minni starfseiningar & Landspitala.

Handleidsla til eflingar starfi og starfsemi.

Athuganir vegna eineltis eda annarra vandamala.

prounar- og forvarnarstarf.
Hverjir eru i teyminu?

Studnings- og radgjafarteymid samanstendur af pverfaglegum hopi starfsmanna Landspitala.
Starfsmennirnir eru fagadilar fra 6likum svioum LSH med reynslu af adstod, medferd og
studningi vid einstaklinga og hopa.

Sjé fulltrdar studnings- og rddgjafarteymisins.

Adgengi ad teyminu

Beioni um studning eda radgjof skal send med pvi ad fylla Gt almenna beidni um adstod fra
teyminu. Einnig er haegt ad hafa samband vid formann teymisins eda vid hvern pann sem i
teyminu situr. Reynt er ad bregdast eins hratt og mogulegt er vid pessum beidnum. Siminn a
mannaudssvidi er 543-1330.

Formadur studnings- og radgjafarteymisins hefur adsetur & mannaudssvidi og pangad er
einnig haegt ad senda beidni til studningsteymisins.

Tolvupostfang formannsins er dianao@landspitali.is

Medferd méla

Frumskylda fulltria studnings- og radgjafarteymisins er vid pa einstaklinga sem leita til
teymisins eftir adstod eda radgjof vegna erfidleika eda afalla sem tengjast starfi og/eda
starfsumhverfi.

Einstaklingar sem leita til studnings- og radgjafarteymisins eiga ad jafnadi kosta l - 4
vidtolum. Ef koma parf erindi einstaklings i aframhaldandi farveg mun drvinnsla fara fram i
samradi vio pann sem leitar til teymisins.

Pegar leitad er til studnings- og radgjafarteymisins vegna alags eda samstarfserfidleika &
deildum, stendur starfsfolki viokomandi deilda til boda einn eda fleiri fundir eftir pérfum med
adilum fra studnings- og radgjafarteymi. Inntakid getur verid vidrun vegna atviks eda
lausnavinna vegna agreiningsmala eda lélegs starfsanda.
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Medferd personuupplysinga

Mal einstaklinga sem leita eftir studningi eda radgjof hja teyminu eru ekki skrad i neinum
kerfum vid arvinnslu peirra. Fullur tranadur rikir um slik mal. Mal sem snda ad handleidslu
eda eru unnin samkvaemt formlegri beidni um athugun eru hins vegar tengd nafni eda
starfseiningu. Arlega er tekin saman skyrsla um umfang og edli peirra mala sem teymid hefur
sinnt. Par er engra nafna getid.

Frekari upplysingar er ad finna a innra neti og beidni par sem hagt er ad boka
vidtal hja teyminu.
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