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Lesid a gullbok.

Malverkid Lesid a gullbok eftir Jéhannes Kjarval & sér sérstaka sogu. Sumarid 1959 var Kjarval austur a Héradi.
Honum hafdi verid gefinn batur, og akvad hann ao sigla honum sudur i Borgarfjord. Hann sigldi Selfljot fra
Hjaltastad nidur ad sj6, og sem leid |4 fyrir nes og tanga & Borgarfjord eystri. Kjarval var 74 &ra pegar petta var og
rodurinn pvi talsvert afrek.

En batinn var ekki heaegt ad skilja eftir i Borgarfirdi, og fékk Kjarval hann pa fluttan aftur upp & Hérad. Hann hafdi
gefid honum nafnid Gullmévurinn og poétti veent um batinn.

Um veturinn stdd baturinn i hladinu ad Ketilsst6dum hja vini Kjarvals. ,,par i hladi stod svo iturskapadur
Gullméavurinn eins og illa gerdur hlutur svona langt upp i sveit. Hann minnti helst & sjéfugl sem hefur villst svo langt
inn til landsins ad hann, a flugi, sér ekki lengur til sjavar og gleymir ad fljuga... (Andrés Bjérnsson i Snotrunesi,
Timaritio Mulaping 1970). Naesta sumar, 1960, for Kjarval aftur austur a Hérad i bustad sinn og undi sér vio ad
mala. Hann var snortinn af fegurd landsins og langadi ad mala stort malverk og hofst handa, byrjadi a fjéllunum og
anni, og eins og hans var hattur maladi hann einhvers konar himinguur i skyjabolstrana, andlitslausar og loftkenndar
figarur.

P& rennir vorubill ad og stadnamist & veginum skammt fra. Ut ar honum koma fjorir menn gangandi til Kjarvals.
Erindi peirra var ad feera Kjarval hds sem peir h6fou smidad yfir Gullmavinn, en hisid vildu peir setja upp og sekja
svo bétinn, svo hann geeti verid ner eiganda sinum. Svo for ad Kjarval syndi pessum velgjordarménnum sinum
pakkleti i verki og maladi pa alla i midja myndina asamt bok sem lika er i myndinni og hann nefndi ,,Gullb6kina“.

Ur Morgunbladinu 21.07.2009, med gédfislegu leyfi bladsins og Sverris Kristinssonar, eiganda myndarinnar, sem
einnig veitti leyfi fyrir birtingu & myndinni hér.



1. kafli: Inngangur og bakgrunnur.

1.1 Gullbdkin fjallar um framkvaemd sérnams i laeknisfraedi 4 Islandi. Skjalid er pytt, adlagad og
stadfaert ar 7. utgafu breskrar handbdkar um sama efni sem nefnist “A Reference Guide for
Postgraduate Specialty Training in the UK”. bad skjal er lika pekkt sem Gold Guide par i landi. byding og
stadfaering var gerd® ad tilhlutan Embeaettis landlaeknis og reglurnar eru tilmaeli um framkveemd sérndms
lekna fra mats- og haefisnefnd skv. 15. gr. reglugerdar nr. 467/2015. Nefndin er 6had
heilbrigdisstofnunum og skipad i hana af heilbrigdisraduneytinu i samradi vid Leeknafélag [slands og
Leeknadeild Haskéla Islands. General Medical Council i Bretlandi voru veittar upplysingar um pydinguna
og adlogun skjalsins. Leyfi var fengid fra Conference of Postgraduate Medical Deans (UK) til ad stydjast
vio bresku reglurnar. Skjalid tekur mid af Reglugerd um menntun, réttindi og skyldur lakna og skilyrdi
til ad hljéta almennt laekningaleyfi og sérfraedileyfi, nr. 467/2015 (sja www.reglugerd.is eda

www.landlaeknir.is), med sidari vidbdtum. | peirri reglugerd eru tilgreind skilyrdi pess ad hljéta almennt
leekningaleyfi og sérfraedileyfi 4 islandi eda leyfi i undir- eda vidbdtarsérgrein, taldar upp peer sérgreinar
sem vidurkenndar eru 4 islandi og hvernig meta skuli ndm, marklysingar ndms og namsstadi hérlendis
og/eda erlendis.

1.2 Tilgangur pessa skjals er ad upplysingar um almennt fyrirkomulag sérnams i laeknisfraedi séu
skyrar og adgengilegar, ad geett sé samramis og gegnsaeis { akvordunum sem varda sérnamid og
forsendum fyrir veitingu sérfraedileyfis/réttinda til laekna, ad almennar og sértakar forsendur
sérnamsins séu ljésar, svo og hvernig ferli akvardana er hattad. Skjalid vardar laekna i sérnamsgrunni og i
sérfraedinami (= sérnami). [ skjalinu kallast laeknar sem Gtskrifast hafa ar laeknanami
sérnamsgrunnslaeknar (a6ur “kandidatar” eda “starfsnamslaeknar”); peir hafa lokid leeknanami og fengid
almennt lzekningaleyfi. “Almennir laeknar” eru laeknar i sérndmsgrunni, la&eknar sem hafa lokid
sérnamsgrunni (starfsnami/kandidatsari) en eru ekki i formlegu sérnami, og sérnamslaeknar (almennir
leeknar skradir i sérnam), en hafa ekki fengid sérfradileeknisleyfi/réttindi. Sérfradilaeknar (pb.m.t. leknar
sem starfa vid undirsérgrein eda i vibotarsérgrein) eru peir sem hafa fengid sérfraedilaeknisleyfi/réttindi
a [slandi fra Embaetti landlaeknis. Klinisk og akademisk stoduheiti laekna eru ad jafnadi tilgreind i
videigandi radninga- og kjarasamningum.

1.3 Skjalid m4 lita 4 sem einskonar handbék sem tekur til allra peirra ndmslaekna 4 islandi sem eru
skradir i sérnamsferli l&ekna sem Heilbrigdisrdduneytid og Embaetti landlaeknis vidurkenna, hvort heldur
er um ad reeda radningar i hluta- eda fullar stédur, 6had timalengd radningar. Vardandi starfs- eda
sérnam sem fer fram erlendis, pa midast leyfisveiting af halfu Embaettis landlaeknis vid islensk 16g og
reglugerdir, og eins og vid & hverju sinni vid reglur vidkomandi lands innan Evrépusambandsins (ESB) og
Evrépska efnahagssvaedisins (EES). Tekid er mid hérlendis af evrépskum reglum og tilmaelum
undirstofnana ESB a svidi laeknisfraedi, svo sem UEMS, samtokum sérfraedileekna i Evrépu, og UEMO,
samtokum heilsugaeslu- og heimilislaekna i Evropu, sja lid 2.23. Um er ad raeda almennar reglur og

1 byding og adlogun 2020-2022: Reynir Témas Geirsson, dr.med., FRCOG, fyrrv. préfessor/yfirlaeknir, Landspitala.
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tilmaeli sem stjérnvéld a Islandi eru eftir atvikum bundin af gegnum evrépskt regluverk og videigandi
eftirlitsstofnanir, s.s. ESA (European Surveillance Authority).

1.4 i skjalinu/handbdkinni er med sérfraeedindmi baedi 4tt vid fyrstu stig sérndms laekna (kjarnanam,
e. core training) og sérnam & haerri stigum (framhaldssérnam, e. higher specialty training/advanced
training). bad tekur til allra sérgreina sem unnt er ad stunda sérnam i 4 islandi, baedi i heilsugzeslu, 4
sjukrastofnunum eda 68rum heilbrigdisstofnunum/heilbrigdisfyrirtaakjum sem vidurkennd hafa verid af
mats- og haefisnefnd til pess ad veita sérnam skv. reglugerd nr. 467/2015.

1.5. Allar laeknisstodur sem varda sérnamsgrunn eda sérfreedindm skulu auglystar og radid i paer
eftir gagnsaeu og opnu radningarferli.

1.6 Landspitalinn (LSH), Sjukrahusid @ Akureyri (SAk) og heilsugaeslan gegnum bréunarmidst6o
islenskrar heilsugaeslu (PiH) halda sameiginlega skra um laekna i sérndmsgrunni- og sérnamslaekna. Mats-
og hafisnefnd og blokkanefnd sja um framkvaemd pessa med tilvisan i reglugerd nr. 467/2015. Embeetti
landlaeknis heldur starfsleyfaskrd, p.m.t. um laekna med laekningaleyfi (almenna laekna, laekna med
sérfraedileyfi, leyfi i undir- eda vidbdtarsérgrein). Starfsleyfaskra er birt a vefsidu Embaettis landlaeknis.

1.7 Skrar yfir leekna i meistara- eda doktorsnami sem tengjast sérndmsgrunni- eda sérfraedinami 4
islandi eru haldnar af Haskdla islands (Laeknadeild) og 68rum héaskélastofnunum ef vid &.

1.8 Nam og vinna i sérnamsgrunni og sérnam i laeknisfraedi skal stunda i samfellu. Verdi tafir 4 pvi i
lengur en tvo ar skal ndmsframvindan endurmetin m.t.t. pess ad avinningur af nami hafi ekki tapast. Um
leid skal akvarda hvort laeknir i sérndmsgrunni eda sérnamslaeknir geti afram talist i virku nami og nafn
hans/hennar sé par med afram i videigandi skra(m) yfir sérnamslaekna.

1.9 AJ 608ru leyti er visad til lagadkvaeda og reglugerda er varda heilbrigdis- og menntamal, hvort
sem peirra er getid i pessu skjali eda ekki.

1.10 betta skjal/handbdk og leidbeiningar sem par eru gefnar, eru a forraedi mats- og haefisnefndar
og eru birtar med studningi Embeaettis landlaeknis, p.m.t. rafraent 4 heimavefsvaedi nefndarinnar og hja
Embeetti landlaeknis.

1.11 Framhaldsmenntunarrad laekninga (FMRL), sem radgefandi samstarfsvettvangur kennslustjora
allra sérgreina, forseti Laeknadeildar Haskola slands og fulltrar almennra laekna/sérnamslaekna, geta
verid umsagnaradilar um fyrirliggjandi Almennar leidbeiningar og vidmid um sérndm laekna & islandi
(Gullbdkina), en mats- og haefisnefnd ber dbyrgd a birtingu hennar, breytingum, arlegri yfirferd og
endurskodun. Ef til breytinga kemur skulu paer sampykktar i samvinnu mats- og haefisnefndar og FMRL
og birtar i nyrri Utgafu Gullbdkarinnar @ heimavefsidum mats- og haefisnefndar og Embaettis landlaeknis
fyrir 1. desember ar hvert.



2. kafli: Hlutverk og abyrgo.

N&m vid heilbrigdistofnanir 4 islandi

2.1. Alslandifer grunnnam i leeknisfraedi fram vid Leeknadeild Heilbrigdisvisindasvids Haskdla Islands
og er pvi a forredi menntamalaraduneytisins. A3 loknu priggja ara nami og rannséknarverkefni
ddlast leeknanemi & [slandi BS-gradu, en kandidatsgradu (cand.med.) ad loknu 6 ara heildarnami.
Rannsdknatengt nam i heilbrigdisvisindum til ndmsskirteinis (diploma), meistara- eda doktorsnams
er einnig i bodi vid haskdla hérlendis og heyrir undir menntamalaraduneytid. Laeknar i sérnami a
islandi geta hafa lokid laeknisfraedinami erlendis og hlotid par almennt laekningaleyfi samkvaemt
I6gum og reglum vidkomandi lands. Slikt nam og leekningaleyfi skal sampykkt af Embaetti landlaeknis
adur en sott er um stddur i sérnamsgrunni og/eda sérnami & Islandi.

2.2.  Sérndm i lekningum til sérfraedividurkenningar fer fram sem launad og starfstengt kjarna- og
framhaldssérnam vid heilbrigdisstofnanir og er pvi a forraedi heilbrigdisraduneytisins. Raduneytid
felur stjornum heilbrigdisstofnana og pa sérstaklega framkvaemdastjéorum laekninga og eftir atvikum
menntadeildum heilbrigdisstofnana, framkveemd, fyrirkomulag og umsja sérnamsgrunns- og
sérnams laekna (Log um heilbrigdisbjénustu, 40/2007). Eitt af hlutverkum heilbrigdispjénustunnar &
islandi er patttaka i menntun heilbrigdisstétta til pess ad haegt sé ad tryggja sjuklingum og
almennum borgurum sem best adgengi ad nutimalegri og st6dugt uppfaerdri heilbrigdispjonustu,
sem svari kréfum samtimans.

2.3.  Heilbrigdispjénustan og islenskar heilbrigdisstofnanir standa fyrir og hafa aGkomu ad
framhaldsmenntun, starfsnami, sérnamsgrunni leekna, sér- og framhaldsnami og simenntun laekna
og annars heilbrigdisstarfsfélks. Peim ber ad stydja vid tilvist og uppbyggingu menntunar, p.m.t. med
adkomu ad namstaekifaerum og stjérnun ndmsframbods i heilbrigdisgreinum. petta innifelur skyldu
alls heilbrigdisstarfsfélks til ad taka patt i menntunarstarfi @ peirri stofnun par sem vidkomandi
starfar og ad leidbeina og kenna i samraemi vid stefnu hverrar heilbrigdisstofnunar par um.

2.4.  Heilbrigdisstofnanir geta haft menntadeildir eda videigandi stjérnunaradila til ad sinna menntun
heilbrigdisstétta. Menntun i heilbrigdisfraadum/heilbrigdisvisindum (grunn-, starfs-, framhalds- og
sérnam) skal fara fram med skipulégdum heetti, byggja 4 vidurkenndum marklysingum sem standast
alpjodlegan samanburd og fylgja alpjodlegum stédlum fyrir hverja namsgrein, p.m.t. i sérnami
lekna. Namsstadir skulu vidurkenndir med somu formerkjum. Hvad sérnam laekna vardar (p.m.t.
sérnamsgrunn), pa er pad framkvaemt med tilvisun i 7., 8. og 15. greinar i reglugerd nr. 467/2015 um
menntun, réttindi og skyldur laekna og skilyrdi til ad hljota almennt laekningaleyfi og sérfreedileyfi.
Sérstaklega skal stefnt ad pvi ad namstaekifeeri, namsframbod, sérndm og simenntun séu i haum
gaedaflokki, med svipudum ndmsvidmidum og matskerfi og eru notud i samsvarandi nami i helstu
nagrannarikjum fslands.


https://www.althingi.is/lagas/149c/2007040.html

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Namskeid sem tengjast heilbrigbispjonustu skulu vera adgengileg eftir pvi sem parf til ad nd
markmidum namsleidanna, badi 4 heilbrigdisstofnununum sjalfum, i menntastofnunum svo sem
haskdlum par sem heilbrigdisvisindi eda skyldar greinar eru kenndar, eda 4 68rum hlidstaedum
namsstofnunum eda fagsamtdkum 4 islandi og erlendis, m.a. med hlidsjon af rétti til simenntunar
samkvaemt kjarasamningum vidkomandi stétta (p.m.t. laekna).

Heilbrigdisgreinar taka til allra 16ggiltra heilbrigdisstétta sem heilbrigdisraduneytid akvedur ad
fella undir 16g um heilbrigdisstéttir (sbr. sbr. 2. mgr. 3. gr. laga nr. 34/2012), p.m.t. leekna. Vegna
smadar islensks samfélags er ekki unnt ad bjéoda nam i 6llum sérgreinum laekninga og i 68rum ekki
nema ad hluta. [ mérgum sérgreinum laekninga, sem vidurkenndar eru & islandi eda erlendis, er
sérnam ekki i bodi & islandi.

A islandi er 4byrgd og framkveemd & sérndmsgrunni- og sérnami laekna & Landspitalanum
(Landspitala haskdlasjukrahusi, LSH), i heilbrigdis- og heilsugaesluumdsemum landsins, &
Sjukrahusinu @ Akureyri (SAk), en getur verid 4 68rum deildaskiptum staerri sjukrastofnunum eda
heilbrigdisfyrirtaekjum i samraemi vid vidurkenningu mats- og hafisnefndar samkvaemt reglugerd nr.
467/2015. Jafnan er ein adalst6d sérnams i hverri sérgrein, en vidbotarstodvar geta verid samkvamt
samningi milli adal- og vidbotarstddva, par sem fram fer tiltekinn hluti sérnamsins. A LSH og SAk fer
sérnamsgrunns- og sérnam laekna fram a abyrgd framkvamdastjéra leekninga sem er handhafi
radningavalds vegna leekna par. Yfirlaeknir sérnams 4 spitalanum sér um almenna framkvaemd
sérnams a LSH og er formadur FMRL i samraemi vid starfsreglur radsins. Sjukrahusid a Akureyri a
adild ad pvi. Innan heilsugaeslunnar ber Préunarmidstdd islenskrar heilsugaeslu (piH) abyrgd &
framkvaemd sérnams og kennslustjori pess er i FMRL. A SAk starfar menntadeild 4 abyrgd
framkvaemdastjéra laekninga ad samskonar malefnum. Semja ma um adkomu annara stofnana,
b.m.t. i einkarekstri, um tiltekna patttoku i sérfreedinami laekna.

Leeknar i sérnamsgrunni og sérnami eru radnir i launadar laeknisstodur. bad felur i sér
starfsskyldur innan vidkomandi heilbrigdisstofnunar. baer skyldur taka til allra almennra starfa sem
til er aetlast af stjiornendum med hlidsjon af almennum og sértaekum reglum (p.m.t. sidareglum). i
bvi felast tvihlida réttindi og skyldur stjérnenda stofnunar og starfsfélks pess, baedi vegna
vinnuframlags og vegna grunn-, starfs-, framhalds-, sér- og simenntunar.

Stefnuyfirlysingar einstakra stofnana eins og paer birtast a8 heimasidu eda 6drum hlidstaedum
vettvangi taka m.a. til menntunar. A Landspitala ma finna itarlegar upplysingar um stefnu og
starfsaaetlun spitalans (https://www.landspitali.is/um-landspitala/stefna-og-starfsaaetlun/stefna-
landspitala/). Hlidstaed vidmid eru fyrir heilsugaesluna og SAk.

2.10. Sérgreinafélog eda samtok leekna geta haft adkomu ad gerd marklysinga, skipulagi, stefnumétun

og framkvaemd sérnams sem fer fram innan heilbrigdisstofnana. Samvinna er vid haskdladeildir og
adrar vidurkenndar menntastofnanir eins og vid a hverju sinni.


https://www.landspitali.is/um-landspitala/stefna-og-starfsaaetlun/stefna-landspitala/
https://www.landspitali.is/um-landspitala/stefna-og-starfsaaetlun/stefna-landspitala/

2.11. Embeetti landlaeknis fer med eftirlits- og rddgjafarhlutverk i islensku heilbrigdiskerfi, p.m.t. vegna
menntunar a heilbrigdisstofnunum. Embaetti landlaeknis starfar i samraemi vid 16g um landlzaekni og
ly8heilsu nr. 41/2007. Samkvaemt logunum er embaettinu zetlad ad studla ad heilbrigdi landsmanna,
m.a. med pvi ad tryggja gadi heilbrigdispjonustu og efla lydheilsustarf i landinu

(https://www.landlaeknir.is/um-embaettid/#meginhlutverk). betta tekur til namsframbods af haum

gaedastadli, adgengi ad ndmi og namstaekifeerum svo sem raunhaeft er a hverjum tima, og
leyfisveitingum til laekna og annarra heilbrigdisstétta samkvaemt videigandi I6gum, reglugerdum og
starfsvenjum embaettisins. Embeettid studlar ad fullnaegjandi geedum i menntun

heilbrigdisstarfsmanna i samraemi vid alpjédlega stadla, einkum m.t.t. Nordurlanda og Evrépu.

2.12. Laeknar i sérnami a islandi purfa ekki sértakar tryggingar, en eru tryggdir gegnum
radningarsamning medan peir fylgja almennum vidmidum, starfs- og verklagsreglum og
vinnuleidbeiningum peirrar stofnunar sem peir vinna hja. Laeknar i sérnamsgrunni- og sérnami vinna
a dbyrgd vidkomandi naesta yfirmanns samkvaemt skipuriti og dkvordunum stofnunar, og i samraemi
vid almennar leidbeiningar Embaettis landslaeknis, p.m.t. um Gdéda starfshaetti laekna
(https://www.landlaeknir.is/um-embaettid/frettir/frett/item32439/leidbeiningar-um-goda-

starfshaetti-laekna). Leeknum i nami & heilbrigdisstofnunum ber ad framfylgja tilmaelum

stofnunarinnar um skrada framvindu ndms samkvaemt marklysingum um einstakar sérgreinar og
virda almennar leidbeiningar og vidmid um framkvaemd sérnams laekna & islandi (“Gullbdkin”).
Yfirmenn stofnunarinnar og mats- og haefisnefnd, skv. 15. gr. reglugerdar nr. 467/2015, hafa
eftirlitsskyldu hvad petta vardar og par med adkomu ad gégnum i samraemi vid reglur
stofnunarinnar og i samradi vié vidkomandi starfsmann/lakni, med hlidsjon af logum um
persénuvernd. Embeetti landlaknis veitir sérfraedileyfi & grundvelli upplysinga um tilskylda

namsframvindu og namslok einstakra umsaekjenda.

2.13. Mannaudsstefna stofnana, starfsreglur menntadeilda, akvaedi um framhaldsmenntun a hverri
stofnun og marklysingar sérgreina eiga ad tilgreina hvernig stadid er ad inntdku i ndm og eftirliti med
namsframvindu. betta skal samraemt eins og kostur er, p.m.t. i samraemi vid fyrirliggjandi Almennar
leidbeiningar og vidmid um sérnam laekna 4 islandi (“Gullbdkina”) og reglur einstakra sérgreina
samkvamt marklysingu. Stofnanir sem sja um sérnam { laeknisfraedi 4 Islandi (LSH, SAk, PiH) halda
sameiginlega skra sem er uppfaerd eftir radningarskipti (sja lid 3.6) eda vid sérnamslok. Mats- og
hafisnefnd sér um framkvaemd og vidhald skrarinnar f.h. stofnananna. Slikar skrar ma einnig halda
fyrir hverja einstaka namsstofnun eda sérgrein. Embaetti landlaeknis getur dskad eftir upplysingum

ur skranni.

2.14. Fjoldi sérnamsleekna i hverri sérgrein skal akvedinn fyrirfram med hlidsjon af tilmaelum fra mats-

og haefisnefnd. Hver sérnamslaeknir faer audkennisnumer (sja lid 3.6). Namsmat fer fram a.m.k.


https://www.landlaeknir.is/um-embaettid/#meginhlutverk
https://www.landlaeknir.is/um-embaettid/frettir/frett/item32439/leidbeiningar-um-goda-starfshaetti-laekna
https://www.landlaeknir.is/um-embaettid/frettir/frett/item32439/leidbeiningar-um-goda-starfshaetti-laekna

arlega til akvordunar vardandi framvindu sérnams og par med aframhaldandi skraningu vidkomandi

sérnamslaeknis.

2.15. Kennslustjoéri sérgreinar a vidurkenndum ndmsstad par sem sérnam fer fram samkvaemt
marklysingu sem mats- og hafisnefnd hefur sampykkt, gefur Ut vottord um lok & hlutanami og par

sem vid @ um full ndmslok i sérgrein laekninga.

2.16. Embeetti landlaeknis veitir sérfraedileyfi samkvaemt umsdknarferli sem tilgreint er 4 heimasidu
embaettisins. Marklysingar og framkvaemd sérnams sem vidurkennt er til sérfraedileyfis 4 Islandi 4 ad
uppfylla ldgmarkskrofur evrépsku sérgreinasamtakanna UEMS og UEMO, m.a. til ad tryggja

islenskum sérfraedileeknum starfsmoguleika i 68rum Evrépuléndum.

Um stjérnun sérnams & islandi

2.17.  Sérnam { laeknisfraedi 4 [slandi fer fram samkvaemt reglugerd um menntun, réttindi og skyldur
lekna og skilyrdi til ad hljota almennt laeekningaleyfi og sérfraedileyfi (nr. 467/2015 med vidbotum og
uppfaerslum), sem gefin er Ut af heilbrigdisraduneytinu. Samkvaemt reglugerdinni skipar raduneytid
fimm manna nefnd, svokallada mats- og hafisnefnd (e. Evaluation and Accreditation Committee
(EAC)) til ad yfirfara og sampykkja marklysingar og vidurkenna ndmsstadi par sem skipulegt sérndm
fer fram. Radherra tilnefnir formann, en adrir nefndarmenn (fjérir aGalmenn og tveir varamenn) eru
tilnefndir af Laeknadeild Haskdla islands (H.[.) og Leeknafélagi islands (Li). Nefndin setur sér
starfsreglur sem rddherra sampykkir. Nefndin skilar skriflegum upplysingum um sampykkt
marklysinga og namsstada til raduneytisins og Embaettis landlaeknis og listi um sampykkta namsstadi
og sampykktar marklysingar er birtur 8 heimavefsvaedi nefndarinnar og hja Embaetti landlaeknis.
Nefndin getur lagt til ad vidurkenningar marklysinga eda namsstada séu afturkalladar ef namsstadlar
eda framkveemd ndms eru ekki eins og fyrri leyfi segja til um. Nefndin getur leitad eftir aliti og
adstod baedi innanlands og erlendis (ad fengnu leyfi, s.s. fyrir kostnadi, ef vid a). Vid utgafu pessa

skjals skipa nefndina enn prir adilar, sbr, reglugerd nr. 467/2015.

2.18. Ekki er unnt ad vidurkenna sérnam & islandi par sem ekki er fyrir hendi og i notkun vidurkennd
marklysing og ndamsstadur/namsstadir sem hafa verid vidurkenndir med tilvisun i reglugerd
467/2015. Sja einnig ESB/EES Directive 2005/36/EB og skjalid Recognition of Professional
Qualifications (Annex VII). Item pp. 13-15 on the award of evidence of formal qualifications to
specialized doctors in Iceland under Directive 2005/36. Case No. 82773, Document 1076000 (dated
Brussels, 28 June 2019).
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2.19. [ hverri sérgrein sem bydur fram sérnam skal hafa kennslustjéra og kennslurad, par sem fulltrdar
eru valdir Ur hépi handleidara, videigandi yfirlaekna, akademiskra starfsmanna freedasvids
sérgreinarinnar og sérnamslakna. Kennslustjéri er formadur og sér um skipan i kennslurad
sérgreinarinnar eftir samrad vid samstarfsfélk. Kennslustjorar & Landspitala eru radnir 8 abyrgd
framkvaemdastjéra leekninga i skilgreint stoduhlutfall og er yfirlaeknir sérndms peirra naesti yfirmadur
hvad pessi mél varda. Kennslustjérar & SAk bera abyrgd gagnvart menntadeild SAk og i biH eins og
vi0 &, auk dbyrgdar gagnvart framkvaemdastjéorum laekninga 4 vidkomandi stofnun par sem sérnam

fer fram.

2.20. Sérnam i leeknisfraedi 4 islandi hefur eina adalkennslustdd. Séu kennslustddvar fleiri i tiltekinni
sérgrein (vidbotarstdodvar) skal vera skriflegur samningur um sérnamshluta sem fram fer a
vidboétarstodinni, um namsframbod par og eftirlit med framvindu. Samingurinn er milli adal- og

vidbotarstodvar.

2.21. Marklysingar skulu vera itarlegar og samrymast samsvarandi marklysingum fyrir sérgreinar i
nagrannaléndum padan sem sérndmsvidmid eru einkum fengin (Nordurldond, Bretland,
Evropusambandid). baer skulu samrymast krofum ESB/EES, UEMS eda UEMO. Inntokuskilyrdi,
namsmarkmid, krofur til ndmslaekna og handleidara peirra, afangaskiptingar, matsferli, matstimar og
matsadferdir skulu upp talin og standast alpjodlega stadla, m.a. hvad vardar inntak og framkvaemd

sérnamsins.

2.22. [ sérnamilaekna og eftir atvikum i samningum um sérndm milli stofnana, skal gert rad fyrir ad
framvinda sérnamsins verdi tryggd med naudsynlegum forgangi i daglegu starfi. Getid skal
abyrgdarhlutverks kennslustjéra, kennslurads og framkvaemdastjérnar stofnunarinnar. Gerdur skal
sérstakur sérndmssamningur milli sérnamslaeknis og adal kennslustofnunar. bar skal m.a. getid um
réttindi og skyldur stofnunar og ndmslaeknis, namskeid og fraedilega kennslu, namsleyfi skv.
kjarasamningum, handleifara og pjalfun peirra til ad taka ad sér storf sérnamshandleidara (e.
educational supervisor) eda klinisks handleidara (e. clinical supervisor), stodgogn svo sem adgengi
ad fraedilegu efni i prentudu eda rafreenu formi, adgengi ad skraningu namsframvindu (rafraent, e.
e.portfolio eda skjalfest med 6drum haetti) og hermikennslu. Aform um frampréun namsins skulu

vera til & hverjum tima og uppfaerd med tilvisan til nagrannalanda.

Fyrirkomulag sérnams i Evropu
2.23  Innan Evrépusambandsins (ESB) og par med Evropska efnahagsveedisins (EES) er reynt ad
samhaefa meginatridi i sérnami laekna. [ tilskipun ESB nr. 2005/36/EB um vidurkenningu & faglegri

menntun og hefi, er kvedid 4 um almenn skilyrdi vardandi sérnam laekna. Innan ESB eru tvo

11



stjérnsyslusamtok, UEMS (Union Europeénne des Medicins Specialés, samtok evrépskra
sérfradilaekna) og UEMO (Union Europeénne des Medicins Omnipracticiens, samtdk evrépskra
heimilislaekna). Samtokin setja almenn vidmid um lengd og innihald sérndms og veitingu
sérfraedileyfa fyrir paer sérgreinar sem vidurkenndar hafa verid innan Evrépusambandsins.
Eftirlitsstofnun EFTA (ESA) fylgist med afgreidslu sérfraedileyfa hér a landi.

2.24  Sérndm i leeknisfreedi er ad jafnadi d dhugasvidi og i umsja priggja adila: 1) fagsamtaka
sérfraedileekna (freedileg fagpekking), 2) heilbrigdisstofnana og heilbrigdiskerfa (sérndm medfram

vinnu/starfi & stofnunum) og 3) haskola/laeknadeilda (akademiskt nam).

Samtok eda félog sérfraedileekna innan hvers lands setja gjarnan hin fraedilegu og “praktisku” vidmid
(ndmskrofur) fyrir vibkomandi land. Pannig sja pau, einkum i nordvestanverdri alfunni, um
fraedilegar krofur og studla um leid ad pvi ad halda uppi namsframbodi sem hafir markmidum
sérnamsins. [ Bretlandi er petta gert gegnum sérfraedistofnanir & vegum samtaka sérfraedilaekna
(Royal Colleges) en i Svipjod gegnum samtok sérfraedilaekna (Svenska specialistforeningar). bessi
samtok/stofnanir gangast fyrir matsferlum og sérfreedipréfum til ad meta hvort pekking a
sérgreininni og fraedilegum bakgrunni hennar og framvinda sérnamsins (p.m.t. geta og feerni) sé
tilhlydileg. | mérgum, en ekki 8llum 16ndum, eru préf (i einum eda fleiri préfafdngum) notud til ad
tryggja ad sérnamslaeknirinn hafi nad peirri faglegu pekkingu sem talid er naudsynlegt ad hann/hun
hafi tileinkad sér. Annarsstadar er krafist vidveru 3 tilgreindum ndmskeidum med eda an profa. Sums
stadar, eins og i Bretlandi, eru prdéfin forsenda fyrir pvi ad ljuka sérfreedinaminu eda afongum i pvi,
og fa sérfreedividurkenningu. Sérndmid fer fram samkvaemt vidurkenndri marklysingu fyrir hverja

sérgrein (e. curriculum/guidance; sv. malbeskrivning).

Verklegt sérnam fer fram a vegum heilbrigdisstofnana, enda vidast naudsynlegt ad um launad
starfsnam sé ad raeda. Heilbrigdisstofnanir bjéda lika fraedilegt ndm sem a ad falla ad almennu
sérnamsmarkmidunum. Heilbrigdisstofnanir sja pannig um ad sérndmslaknirinn 6dlist faglega faerni
og tileinki sér géda starfshaetti. betta er gert med matsferlum sem notud eru stodugt medan
sérnamid fer fram, einkum i klinisku sérnami. Klinisk faerni eda geta er metin samhlida freedilegu

sérnami.

Akademiskt eda rannsdknatengt nam, t.a.m. meistara- eda doktorsnam i viokomandi sérgrein, er

vidast 8 hondum haskodla eda sambaerilegra a2dri menntastofnana.

Stjérnun sérnamgrunns og sérnamsins er vidast hvar a hendi heilbrigdisyfirvalda eda

heilbrigdisstofnana, stundum i samvinnu vid a&dri menntastofnanir.
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Landlzeknisembzettin (Directorates of Health, s.s. General Medical Council i Bretlandi, Socialstyrelsen
i Svipj6d) meta sérndmid sem til pess baert yfirvald (e. competent authority) vid lok pess og veita
sérfradileyfi ad fenginni formlegri umsékn. Tengd pvi eru eftirlitskerfi til ad tryggja ad sérnamid
standist paer krofur sem gerdar eru a hverjum tima, ad marklysingar séu fullnaegjandi og uppfeerdar,

og ad namsstadir séu naegilega gddir (e. accreditation), sbr. reglugerd nr. 467/2015.

Fyrirkomulag sérnams 4 islandi

2.25  Sérnam a [slandi getur falist i fullu sérnami, en lika upphafsnami eda grunni sérnamins
(kjarnanam, 2-3 ar) og er pa naudsynlegt ad ljuka sérndminu vid erlendar stofnanir. Vid akvordun um
lengd sérnams sem veitt er & islandi skal m.a. taka mid af frambodi ndmstaekifaera og handleidslugetu,
med hlidsjon af lagmarkskrofum ESB og videigandi akveedum ESB/EES, sbr. Directive 2005/36/EB.
Sérnamsframbod er misjafnt eftir sérgreinum og ekki er unnt & islandi ad hafa i bodi sérnam i 6llum
sérgreinum sem vidurkenndar eru innan/utan ESB. A undan formlegu sérnami skal laeknir hafa lokid
almennu starfsnami sem nefnist sérnamsgrunnur. Par gildir sérstok og ein marklysing fyrir alla laekna.
Sérnamsgrunni er styrt af sérstakri nefnd, blokkanefnd skv. reglugerd nr. 467/2015.

islensk sérgreinafélog, i samvinnu vid akademiska forstodu fraedigreina innan Leeknadeildar Haskdla
islands og einstaka kliniska yfirmenn, hafa beitt sér fyrir gerd marklysinga og uppsetningu
sérnamstilboda. Fylgt hefur verid breskum, evrépskum og seenskum marklysingum vid uppsetningu
sérnamsins. Samkvaemt reglugerd nr. 467/2015 verdur sérnam ad vera framvirkt, p.e.a.s. i samrami vid
vidurkennda marklysingu sem er fylgt frd upphafi sérndmsins, og 4 heilbrigdisstofnun sem hefur verié
formlega vidurkennd sem slik. betta gildir baedi um kjarnasérnam (e. core training) og framhaldssérnam
(e. higher specialty training), i samraemi vid tilskipun ESB nr. 2005/36/EB. Mats- og haefisnefnd sér
samkvaemt 15. gr. reglugerdar nr. 467/2025 um ad vidurkenna og endurmeta reglubundid marklysingar
og gera Uttektir 4 og sampykkja stadi par sem sérnam getur farid fram. Nefndin heyrir undir
heilbrigdisraduneytid en hefur adsetur 4 Landspitalanum. Heilbrigdsraduneytid, Laeknafélag islands og
Laeknadeild Haskéla islands tilnefna nefndarmenn.

Leeknadeild Haskola Islands sér um grunnnam i laeknisfraedi og bydur fram rannséknatengt nam til
meistara- eda doktorspréfgradu, eda getur sett a fot prengri fraedilegar ndmsbrautir sem leida til
skirteinis (t.d. dipldmanam). Laeknadeildin er tilnefningaradili i ymsar styrinefndir sem varda framkvaemd
leeknisfraedi og laekninga & islandi. Adrir slikir adilar geta verid Laeknafélag islands, sérgreinafélogin eda
Embaetti landlaeknis.

Sérnamid fer fram a abyrgd framkvamdastjéra laekninga 4 einstokum heilbrigdisstofnunum sem hlotid
hafa til pess vidurkenningu mats- og hafisnefndar. Almenn stjérn framhaldsnamsins & staerri stofnun
eda sjukrahusi getur verid i formi framhaldsmenntunarrads/rada, sem aftur eru i tengslum vid
menntadeildir stofnananna og dbyrgdaradila stofnananna, p.e. framkvaemdastjora laekninga.
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Préunarmidstdd islenskra heilsugaeslu (PIH) gegnir svipud hlutverki hvad sérndm i heimilisleekningum
vardar.

Framkvaemdastjori laekninga og/eda biH bera abyrgd gagnvart stjorn viskomandi stofnunar a sjukrahusi
eda i heilsugaeslu a@ ad sérnamid fari fram eins og til er aetlast samkveemt marklysingu, ad studningur vid
kennslustjora og kennslurdd sé fyrir hendi, p.m.t. timi og taekifzeri til ad sinna starfinu og adstod vid
framkvaemdaatridi, ad sérfraedileeknar geti baett vid sig pekkingu a handleidarastorfum, ad starfsdagar,
fyrirlestrar, hdpvinna og 6nnur fagleg og pverfagleg starfsemi sé i gangi, ad adstada sé til verklegrar
kennslu, p.m.t. hermikennslu, ad beinn eda rafreenn adgangur sé ad bdka- og timaritakosti.

Kennslustjérar hverrar sérgreinar eda namsstadar sja um daglega framkvaemd sérnamsins. beir sja til
bess ad sérndmslaeknir fai ndmstaekifaeri sem gera peim kleyft ad tileinka sér pau faglegu atridi sem lyst
er i marklysingu. | pvi felast m.a. taekifzeri til ad saekja faglega fundi og ndmskeid sem parf ad taka,
namsleyfi samkvaemt kjarasamingum, ad handleidarar séu tiltaekir, badi sérnamshandleidarar (e.
educational supervisors) og kliniskir handleidarar (e. clinical supervisors). Kennslustjorar hafa kennslurad
sér til fulltingis. beir fylgjast med framgangi sérnamslaekna og almennri velferd peirra. Kennslustjérar sja
einnig til pess ad handleidarar vidhaldi og baeti vié pekkingu sina.

Sérnamslaeknar eru radnir ad undangenginni auglysingu a sérnamsstédum og undirgangast reglubundid
mat @ namsframvindu. Vid pa skal gerdur skriflegur samningur um sérnamid af halfu
heilbrigdisstofnunarinnar par sem sérndmid fer fram. par med eru peir formlega skradir i sérnamid og
gagnkvaem réttindi og skyldur vegna sérnamsins eru tilgreindar. Ad auki hefur hver sérnamslaeknir
almennan rddningarsamning sem tekur til launa og almennra radningarkjara.

Hlutverk embaettis landlaeknis

2.26  Embeetti landlaeknis er gomul stofnun innan islensks heilbrigdiskerfis. Hlutverk pess er margpaett
sem radgjafi stjérnvalda, i forvarna- og heilsueflingarverkefnum, lydheilsustarfi, geedaproun, eftirliti med
heilbrigdispjonustu og heilbrigdisstarfsfélki, lyfjadvisunum og lyfjanotkun, og veitingu starfsleyfa til
|6ggiltra heilbrigdisstétta.

2.27  Embeetti landlaeknis (https://www.landlaeknir.is/um-embaettid/) starfar i samraemi vid [6g um

landlaekni og ly8heilsu nr. 41/2007, en er undir yfirstjorn heilbrigdisrdduneytisins. Landlaeknir starfar i
umbodi rddherra og er framkvaemdastjoéri embaettisins. Embaettinu er ztlad ad studla ad heilbrigdi
landsmanna, tryggja gaedi heilbrigdispjonustu og efla lydheilsustarf i landinu. Framtidarsyn embaettisins
er god heilsa og vellidan landsmanna byggd a heilsueflingu, forvérnum og adgengilegri og 6ruggri

heilbrigdispjonustu sem stydst vid bestu pekkingu og reynslu 4 hverjum tima.

Meginhlutverk embaettisins eru skv. 4. gr. laga nr. 41/2007 um landlaekni og lydheilsu, pessi:
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AQ veita radherra og 68rum stjérnvoldum, fagfélki og almenningi radgjof og freedslu um malefni
a verksvidi embaettisins.

Ad annast forvarna- og heilsueflingarverkefni.

AQ efla lydheilsustarf i samvinnu vid adra sem ad peim malum starfa og stydja vid menntun a
svidi lydheilsu.

Ad vinna ad gaedaprdun.

Ad hafa eftirlit med heilbrigdispjénustu og heilbrigdisstarfsfolki.

Ad hafa eftirlit med lyfjadvisunum, fylgjast med og studla ad skynsamlegri lyfjanotkun
landsmanna.

Ad hafa eftirlit med starfsemi lifsynasafna og s6fnum heilbrigdisupplysinga i samraemi vid |[6g um
lifsynasofn og sofn heilbrigdisupplysinga.

AQ veita starfsleyfi til I6ggiltra heilbrigdisstétta.

AQ studla ad pvi ad menntun heilbrigdisstarfsmanna sé i samraemi vid krofur @ hverjum tima og
stydja vid menntun & svidi lydheilsu.

Ad sinna kvortunum almennings vegna heilbrigdispjénustu.

AQJ bera abyrgd 4 framkvamd soéttvarna, sbr. sottvarnalog.

Ad safna og vinna upplysingar um heilsufar og heilbrigdispjénustu.

Ad studla ad rannsdknum 3 starfssvidum embaettisins.

Ad safna og vinna upplysingar um heilsufar og heilbrigdispjénustu.

A0 meta reglulega arangur af lydheilsustarfi og bera hann saman vid sett markmid.

AJ sinna 60rum verkefnum, samkvaemt [6gum, stjérnvaldsfyrirmaelum eda akvérdun radherra.

Onnur verkefni eru medal annars ad gefa ut fagleg fyrirmaeli og leidbeiningar, halda skrar yfir
rekstraradila heilbrigdispjonustu og loggilta heilbrigdisstarfsmenn, skipuleggja og halda skrar a landsvisu
um heilsufar, faedingar, daudsfoll og danarmein, sjukdéma, slys, lyfjadvisanir, og starfsemi og arangur
heilbrigdispjonustu. pa gefur embaettid Ut heilbrigdisskyrslur, fylgist med évaentum atvikum i
heilbrigdispjonustiu, metur gaedi og drangur heilbrigdispjonustu og birtir slikar nidurstodur i
heilbrigdisskyrslum. Vidtaekt alpjédlegt samstarf er medal verkefna embaettisins. Fleiri lagadkvaedi um
hlutverk embaettisins er m.a. ad finna i séttvarnalégum nr. 19/1997 , I6gum nr. 34/2012 um
heilbrigdisstarfsmenn og i [6gum um heilbrigdispjonustu_nr. 40/2007. Embaettid akvedur hverjir mega
kallast leknar og hverjir megi starfa sem slikir a Islandi, veitir almenn laekningaleyfi og sérfraedileyfi,

setur viomid um gdda starfsheetti laekna og fylgist med pvi ad leeknar vidhafi pa geedastadla i storfum
sinum sem krafist er par og i sidareglum laekna (Codex Ethicus, www.lis.is). Embeetti landlaeknis fylgist
med vinnustddlum & opinberum og einkareknum heilbrigdisstofnunum 4 islandi og kemur med peim
heetti ad gaedaeftirliti i laekningum og heilbrigdispjénustu & islandi. Mats- og haefisnefnd skv. 15. gr.
reglugerdar nr. 467/2015 tengist embaetti landlaknis gegnum adkomu ad gaedavottun marklysinga og

sérnamsstada.
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Embaettid heldur skrd um vidurkennt sérndm i laeknisfraedi 4 islandi og birtir & heimasidu sinni allar
marklysingar sérnams & islandi og jafnframt skra um vidurkennda ndmsstadi. Marklysingar geta verid
almennar, s.s um sérnamsgrunn (“kandidatsar”) og Almennar leidbeiningar og viomid fyrir sérnam laekna
a [slandi, og sértaekar fyrir hverja sérgrein. Marklysingar eiga ad innihalda lysingu & pvi hvernig nad er
godri fagpekkingu, getu, feerni, haefni, framférum og samskiptafeerni 8 ndmstimanum og hvernig pau og
fleiri atridi eru metin & ndmstima a [slandi og vid lok hans. Adeins ma hér 4 landi notast vid marklysingar

sem mats- og hafisnefnd skv. reglugerd nr. 467/2015 hefur sampykkt.

2.28  Embeetti landlaeknis veitir almennt laekningaleyfi ad loknu leeknanami og sérfraedileyfi ad loknu
sérnami hérlendis eda erlendis. Skilyrdi fyrir veitingu pessara leyfa eru upptalin i reglugerd nr. 467/2015.
Embaettid skipar nefnd til ad yfirfara umsdéknir um sérfraedileyfi. Nefndin veitir umségn um pad hvort
umsakjandi uppfylli skilyrdi fyrir veitingu sérfraedileyfis. Embeetti landlaeknis getur sampykkt
sérfradileyfi frd 6drum rikjum innan ESB/EES eda Sviss, og vidurkennt sérnam i 6drum rikjum ef pad
telst sambezerilegt pvi sem er i ESB/EES. Embaettid getur einungis veitt sérfraedileyfi eftir nam 4 islandi i
beim sérgreinum laekninga par sem fullt sérnam er { bodi 4 islandi og marklysing og vidurkenning
namsstadar liggur fyrir um. Hluta sérnams ma taka vid erlenda stofnun sem parf ad hafa vidurkenningu
til ad veita sérndm i pvi landi sem um raedir. bar parf ad vera fylgt sambaerilegri marklysingu og notud
var i sérnaminu & islandi. Namsframvinda sérnamslaeknis parf einnig ad vera vottud med sambaerilegum
haetti, baedi i rauntima og vid lok ndmstimans. Sérndmi ma pvi ljika & slandi eftir dvol erlendis ef

vidurkennda marklysingin & islandi tekur fulls sérnams og par med timans fram ad lokum sérnams.

2.29  Namslokaskirteini fra vidurkenndum laeknaskdla eda laeknadeild haskdla, hérlendis eda erlendis,
sem embeetti landlaeknis metur gild (e. CCT, certificate of completed training), eru forsenda fyrir veitingu
starfsleyfis/sérfradileyfis. Petta gildir baedi um almenn laeknisstorf, s.s. & sérndmsgrunnsari
(“kandidatsari”) eda eftir pad, og/eda i sérfradistorfum (p.m.t. einkastarfsstodvum). Laekningaleyfi eru
veitt ad loknu sérndmsgrunnsari skv. reglugerd nr. 467/2015 um menntun, réttindi og skyldur laekna og
skilyrdi til ad hljota almennt leekningaleyfi og sérfraedileyfi. beim tima verdur ad vera lokid 4dur en unnt
er ad hefja sérfraedinam. betta getur lika att vid um pa sem lokid hafa lseknandmi i rikjum ESB/EES par
sem prof fra leeknaskdla (cand.med., MD eda sambaerilegar profgradur) veita laekningaleyfi samhlida
lokaprofi § leeknisfraedi. islenskar heilbrigdisstofnanir geta einnig gert sérndmsgrunnstima
(,kandidatsar”) ad skilyrdi rddningar i sérnam.



Sérnam a Nordurlondum og i Bretlandi

2.30  Sérndmslaeknum sem atla sér ad fara til framhaldsstarfa eda til ad ljuka sérnami erlendis er bent
4 ad kynna sér reglur viskomandi lands um laekningaleyfi og skraningu. [ Danmérku er pad hja
Sundhedstyrelsen, i Svipjéd hja Socialstyrelsen og i Noregi hja Helsedirektoratet. | Bretlandi er
samsvarandi stofnun nefnd General Medical Council. Breskar vidurkenningar um sérnam eru
skammstafadar med stofunum CCT (e. certificate of completed training), CESR(CT)/CEGPR(CP) eda
CEGPR(AP). Leita ma upplysinga a veraldarvefnum vardandi 6nnur [ond.

2.31  Vegna vidtaekrar samvinnu vid bresk sérgreinasamtok eru morg fyrirliggjandi almenn vidmid og
leidbeiningar um sérnam 4 islandi og marklysingar fengin padan. | Bretlandi setja samtok sérfraedilaekna
(Royal Colleges) fram marklysingar sérnams, en breska landlaeknisembzettid (General Medical Council,
GMC) hefur birt vidmidunarreglur um gerd peirra, sem midad er vid a islandi, sja https://www.gmc-

uk.org/education/standards-guidance-and-curricula/standards-and-outcomes/excellence-by-design.

Breid samvinna vid haskéladeildir i laeknisfraedi og framkvaemdastjérnir heilbrigdisstofnana er vighofé til
ad tryggja gdéda framkveemd og stadla i sérnami laeekna, m.a. med adkomu og eftirliti med ndmsstédum,
b.m.t. vid arlegt frammistédumat sérnamslaekna (ARCP, e. annual review of competency progression).
Skraning i sérndm verdur ad vera formleg. Tilsvarandi fyrirkomulag er @ Nordurlondunum, p.m.t. 4
islandi.

Vottun sérnams a islandi

2.32  Samsvarandi starfsemi og hja breskum sérfraediseknasamtékum fer 4 islandi fram gegnum
kennslustjorum og kennsluradum sérndmsins, sem bera abyrgd gagnvart framkvaeemdastjora laekninga 4
hverjum vidurkenndum namsstad i samradi vio yfirlaekni sérndms 4 LSH. FMRL er radgefandi
samradsvettvangur kennslustjora fyrir LSH, SAk og PiH. Hlutverk pessara adila er ad tryggja ad
sérnamsaaetlanir (,prégromm®) standist, ad gaedakrofur séu virtar, ad fylgst sé med framgangi
sérnamslaekna med reglubundnum haetti og studningur veittur eins og parf, ad namsferilskrar og
namsmatsgogn séu adgengileg og géd, p.m.t. rafraent (e. eportfolio), i loggbdkum og tengdum gégnum.
Petta skapar grundvoll fyrir vottordum um stodu eda lok sérnams, og yfirfaerlu gagna til erlendra adila ef
sérnamslaeknir fer til ad ljuka sérnami erlendis eda aetlar i frekara nam. Mats- og haefisnefnd samkveemt
reglugerd nr. 467/2015 sér um vidurkenningu marklysinga og uppfaerslur peirra, og um vidurkenningu
sérnamsstada, hefur eftirlit med sérndmi leekna, med pvi ad almennum leidbeiningum og vidmidum um
sérnam sé fylgt, ad gaedastodum og gaedavidmidum sé fylgt og ad uppfeerd skrd um lekna i
sérnamsgrunni og sérnami sé haldin.


https://www.gmc-uk.org/education/standards-guidance-and-curricula/standards-and-outcomes/excellence-by-design
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Skipulagt framhaldsnam aé loknu laeknanami

2.33  Skipulagt framhaldsnam eftir leeknandm i haskdla (e. postgraduate medical training programme)
er starfstengt nam sem sett er upp med marklysingu pannig ad sérnamslaknir faerist med fyrirfram
akvednum haetti gegnum ndmsstodur og stadsetningar a sjukradeildum sem haefa hverri sérgrein og
hverju stigi sérndmsins. A [slandi parf mats- og haefisnefnd skv. reglugerd 467/2015 ad sampykkja baedi
marklysinguna og ndmsstadi. Sérgreinarnar sjalfar setja upp marklysingarnar, oft i samvinnu vidé erlenda
adila sem eiga slikar marklysingar tilbunar, en adlaga paer islenskum adstaeedum. Um leid er tilfaersla milli
sto6dva eda eininga & ndmsstédunum akvedin. Rok parf ad feera fyrir skipulaginu og ad a
sérnamsstadnum séu adstaedur og geta til ad bjoda sérndmid fyrir hendi. Um eina heild verdur ad vera
ad raeda og einstakar undirgreinar eda stadir sem tengjast sérgreininni til ad veita aukalega sérhafingu
verda adeins vidurkenndir sem hluti Ur heildstaedu ferli. Marklysingar geta verid 4 erlendu mali, s.s.
ensku eda saensku.

2.34  Vidurkenning marklysingar, ndmsferlis og namsstadar er alltaf framvirk og er ekki sérsnidin fyrir
tiltekna ndmslaekna. Inntékunefndum i sérndminu er pé heimilt ad vidurkenna nam sem hafid var adur
en viokomandi laeknir er skradur i tiltekid formlegt sérnam, ef namid hefur farid fram a vidurkenndum
kennslustad og samkvamt marklysingu og 63rum videigandi/fullnaegjandi namsstodlum. betta getur att
vid ef sérnamslaeknir skiptir um sérndm og ef fyrra ndm samrymist kréfum i nyju sérndmsbrautinni. Tima
i sérnamsgrunni ma ekki telja til sem hluta formlegs sérnams.

2.35  Sérndmid getur verid pannig ad sérnamslaeknirinn faerist sjalfkrafa milli starfs- og ndmsstodva
eda eininga sem hann/hun parf ad vera d/kynnast i ndmsferlinu (e. ,,run-through” programme) eda
afangaskipt (e. ,uncoupled programme®) an fastmoétadra starfs- eda namsstédva innan hvers afanga
fyrir arlegt framvindumat (ARCP). Petta getur 4tt vid um sérnamgrunn/kandidatsar (e. foundation year),
upphafs- eda kjarnasérnam (tekur til fyrstu 1-3ja ara, e. core training), framhaldssérnam (e. higher
specialty training) eda sérhafingarnam (e. advanced training). Fyrirkomulagid ma vera misjafnt milli
sérgreina, en skal jafnan vera skyrt i marklysingunni.

2.36  Ef um fullt sérndm er ad raeda getur tilfaersla verid sjalfkrafa allan ndmstimann samkvaemt
marklysingu ef sérnamslaeknir fer i gegnum arlegt framvindumat og tekur pa til allra starfsstodva sem
talid er ad sérnamslaeknirinn eigi ad kynnast med vinnu og vidveru. | 4fangaskiptu sérnami getur verid ad
einkum sé dhersla & ad sérnamslaknirinn hafi verid 4 megin einingum sérgreinarinnar. Ad loknu
upphafssérnami getur adgengi ad megin ndmsstédum verid takmarkadra og had umsoknarferli. |
marklysingum, einkum ef um er ad raeda fullt sérnam, ma gera rad fyrir ad sérnamslaeknirinn geti i
framhaldi upphafssérnamsins valid sérstdk ahugasvid.

2.37  Sérndmslaeknar og sérndmsstadurinn eru bundnir af pvi ndmsferli sem sett er upp i
marklysingunni. Sérndmslaknar verda ad fara a peer stédvar sem taldar eru naudsynlegar i ndminu og |
pann tima sem tilgreindur er fyrir hverja namsst6d. Kennslustjorar mega taka tillit til fotlunar eda
sérstakra heilsufarslegra parfa hja sérndmslaekni vio val @ starfsstodvum, en leitast parf vid ad tryggja
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sem breidasta menntun i sérgreininni. A6 pessu gefnu ma byggja inn i marklysinguna taekifeeri til
mismunandi leida gegnum sérndmid, m.a. til ad 6rva dhuga a einstaka sérhaefdari pattum sérndmsins
eda til ad sinna freedastorfum, gaeda- eda rannsdknarvinnu.

Kennslustjorar og kennslurad

2.38  Sérnami er styrt af kennslustjora (e. programme director). Kennslustjori er skipadur eftir
umsoknarferli af framkvaemdastjéra laekninga/piH og heyrir undir hann. Hann er formadur kennslurads
sérgreinarinnar (a vidkomandi stofnun ef vid a), og situr i framhaldsmenntunarradi. Stadgengill er
aeskilegur, a.m.k. i steerri sérgreinum. Starfid skal vera hluti af vinnuskyldu og fastakvedinn timi vera til
ad sinna pvi (starfshlutfall). Kennslustjori starfar samkvamt sampykktri starfslysingu & LSH/SAk eda i
heilsugaeslunni. Hann ber 4 LSH einnig dbyrgd gagnvart yfirlaekni sérnams, og med sambaerilegum haetti
a 68rum kennslustofnunum.

2.39  Hver sérgrein hefur kennslurad par sem sitja kennslustjéri (formadur), stadgengill kennslustjéra
ef vid &, yfirlaeknir/yfirlaeknar & starfseiningunni(um), forstédumadur fraedasvidsins (eda fulltrdi valinn af
honum), fulltrii sérgreinafélagsins og fulltrdi sérndmslakna. Fulltrdar mega vera fleiri ef 6skad er. Taka
pbarf tillit til ad ekki sé um ad raeda hagsmunaarekstra eda -tengsl (e. conflict of interest) i skipan eda
starfi kennslurads. | kennsluradi skal fjallad med reglubundnum haetti um atridi er varda skipulag
sérnamsins og framvindu pess, og fundargerdir haldnar.

Sérnamsgrunnsarid hefur sérstaka kennslustjorn (,,blokkanefndin®).
2.40  Hlutverk kennslustjora er ad:

1. Styra sérndmi laekna i sérgrein sinni, @ 6llum starfst6dvum sérgreinarinnar, i samvinnu vid kennslurad
og framhaldsmenntunarrad.

2. Bera 4dbyrgd a ad ad sérnamslaeknar fai pau namstaekifaeri sem parf og nai pekkingu, feerni, getu,
haefni, viohorfum og reynslu sem marklysingin gerir rad fyrir ad peir tileinki sér.

3. Sja til pess ad sérnamslaeknar hafi sérndmshandleidara og kliniska handleidara og ad samskipti peirra
gangi vel. Hann parf ad vera i samskiptum vid framkvaemdastjéra stofnana eda yfirlaekni sérnams, sem
og adrar einingar/deildir sem ad sérnaminu koma og sja til pess ad sérndmssamningur sé undirritadur
milli sérnamslaeknis, kennslustjéra og/eda framkvamdastjora adal kennslustofnunar.

4. Skipuleggja namsferil (e. programme) einstakra sérndmslaekna med hlidsjén af namsstigi sem peir eru
a og sameiginlegum atridum er varda sérnamslaekna i sérgreininni 4 hverjum tima, svo sem ad vinna og
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verkefni skarist pannig ad gagnlegt sé fyrir einstaka sérnamslaekna og starfsumhverfi peirra. Sérnamid
hefur eins og kostur er forgang fram yfir ménnunarpoérf a vidurkenndri kennslustofnun.

5. Stydja vid sérndmshandleidara og kliniska handleidara og sja til pess ad peir geti sinnt simenntun og
uppfyllt kréfur sem gerdar eru til handleidara.

6. Sja um reglubundid matsferli sérndmslaekna, p.m.t. arlegt framvindumat (e. ARCP, Annual Review of
Competency Progression), ad gognum um namid sé safnad jafnédum og pau yfirfarin sameiginlega af
sérnamslaekni og sérnamshandleidara, sem skulu hittast reglubundid og hzefilega oft til ad badir hafi
yfirsyn yfir framvindu sérndmsins.

7.Sja um viotol og samskipti vid sérnamslaekna sem lenda i erfidleikum eda purfa sérstaka athygli, eftir
atvikum i samvinnu vid adra i kennsluradi eda yfirlaekni sérnams, og/eda mannaudsstjora a
sérnamsstadnum. Kennslustjori metur hvort sérnamslaknir synir haefni/getu til ad starfa i sérgreininni,
hvort sérgreinin hentar henni/honum og veitir radgjof um framhald ndmsins og framtidarstefnu
sérnamslaekna.

8. Taka patt i vidtdlum vid umsaekjendur um sérnam og val & sérndmslaeknum i sérnamid. [ pvi ferli er
samvinna aeskileg vid mannaudsstjora sem sérgreinin heyrir undir eda annan sambaerilegan adila.

9. Midla upplysingum um sérnamid og framvindu pess til framhaldsmenntunarrdds eda
bréunarmidstédvar heilsugeeslu (eda sambeerilegs adila) og vera i samskiptum vid Uttektaradila, baedi
erlenda adila og mats- og haefisnefnd skv. 15 gr. reglugerdar nr. 467/2015, eins og parf hverju sinni.

10. Vera talsmadur sérnamsins Ut 4 vidé og vinna ad framgangi sérnams i greininni, p.m.t. ad vekja athygli
og dhuga laekna a sérgreininni sem valkosti, pa og pegar parf.

Sérnamshandleidsla og klinisk handleidsla

2.41  Sérndmshandleidari (almennur handleidari, laerimeistari/mentor, e. educational supervisor)
innan sérgreinar er tilgreindur adili sem er sérfreedingur i viokomandi grein. Hann parf ad hafa sérstaka
pjalfun sem handleidari og geta tekid ad sér ad stydja, leidbeina og hafa eftirlit med ad sérnamslaknir
tileinki sér pa pekkingu, feerni, getu, vidhorf og skilning sem marklysing kvedur a um. Sami
sérnamshandleidari getur fylgt sérnamslaekninum i 6llu sérndminu eda 4 dkvednu timabili eftir pvi sem
viokomandi kennslurdd akvedur eda marklysing segir til um.

2.42 Sérnamshandleidari fylgist med pvi ad sérnamslaeknir feeri skrd um namid (loggbdk/faerslubok,
rafreena skraningu, e. portfolio). Hann skal raeda vid hana/hann reglubundid og fylgjast med framvindu,
lidan og frampréun sérnamslaeknisins. Sérnamshandleidari adstodar sérnamslaekni vid ad fara gegnum
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matsferli marklysingarinnar (CbD, DOPS, Mini-CEX, ARCP og vidlika matsadferdir), préf eda annad sem
notad er innan sérgreinarinnar til ad tryggja edlilega frampréun, pekkingar- og faerninam i sérnaminu.
Hann adstodar sérnamslaekninn og er trinadarmadur hans/hennar i sérnaminu, pb.m.t. pegar erfidleikar
koma upp hja sérnamslaekni.

2.43  Kliniskur handleidari (e. clinical supervisor) er tilgreindur umsjéonarmadur med faglegu nami
sérnamslaeknis a starfsstod sem sérnamslaeknirinn er a hverju sinni. Ef sérnamslaeknir er a starfsst6d
sérnamshandleidarans ma petta vera sami adili, en annars annar adili sem vinnur 8 vidkomandi
starfsstod. | sidara tilfellinu er um samvinnu klinisks handleidara ad raeda vid sérndamshandleidarann,
samkvaemt ndnara samkomulagi, i samvinnu vid kennslustjora ef parf.

2.44  Heilbrigdisstofnanir sem hafa verid vidurkenndar sem ndmsstadir eiga ad fastsetja ad sérnams-
og klinisk handleidsla séu storf sem eru hluti starfseminnar og geta kallad 4 tima og laun med hlidsjén af
marklysingu, edli og umfangi starfsins. Sérndm og kennsla eru pannig grundvallaratridi i starfsemi
heilbrigdisstofnunar sem bydur fram sérnam, p.m.t. hvad vardar oryggi starfsfélks og skjolstaedinga a
stofnun og framtidarsyn 4 ménnun og framprdun i viokomandi sérgrein.

2.45  Sérnamshandleidarar og kliniskir handleidarar eiga ad hafa fengid pjalfun eda hafa farid &
namskeid til ad 6dlast pekkingu a kennsluadferdum i sérnami, matsadferdum og eftirliti med framvindu,
b.m.t. hvernig aukin dbyrgd er smam saman faerd til sérndmslaeknis. beir purfa ad hafa synt heefi i starfi,
hafa kennslureynslu, hafa synt feerni og getu i mannlegum samskiptum og hafa full sérfraediréttindi med
simenntun ad baki i peirri sérgrein sem handleidslan tekur til. Tilgreina ma a kennslustofnun hvernig
stadid skuli ad upprifjun eda simenntun fyrir handleidara.

2.46  Samhefing i kennslu er & hendi kennslurada og framhaldsmenntunarrads 4 staerri
heilbrigdisstofnunum. Par skal a faglegum grunni fylgst med pvi ad kennslustjérn og handleidsla gangi
vel innan sérgreina og hja ollum peim sem koma ad sérndminu, ad sanngirni sé geett i umsjén og mati a
sérnamslaeknum, réttum reglum i samskiptum og bodleidum sé fylgt, og almennum gaedavidmidum
beitt.

2.47  Baedi handleidarar og sérnamslaknar eiga ad pekkja almenn atridi mannréttinda og jafnréttis.
Mannréttindi eiga i edli sinu vid um alla menn, hverrar pjodar sem peir eru, 6had busetu, kyni, pjéderni,
litarhaetti, trdarbrégdum, tungumali eda annarri stodu
(https://www.stjornarradid.is/verkefni/mannrettindi-og-jafnretti/mannrettindi/). Handleidararar og
sérnamslaeknar eiga i starfi ad tileinka sér pau vidhorf gagnvart skjélstaeedingum og samstarfsfélki ad
geett sé 1) jafnraedis, 2) mannréttindi séu virt, 3) 6l6gmaet mismunun sé ekki vidhofd, 4) jafnrétti, p.m.t.
kynja, sé i heidri haft, 5) valfrelsi skjélstaedinga vardandi pjénustu og medferd riki og ad 6) virding og
tillitssemi sé til stadar gagnvart skjolstaedingum og samverkafélki.
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2.48 [rannséknarnami eda 6dru akademisku ndmi er einnig um ad reeda sérstakt handleidslu- eda
umsjonarkerfi & vegum laeknadeildar eda annars akademisks ndmsstadar (umsjonarkennari, meistara-
eda doktorsnefnd) og er pad ad jafnadi adskilid fra sérnamshandleidslunni.
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3. kafli: Ad fara i sérnam.

R40ning i stodu sérnamslaeknis.

3.1 Leeknisstorf eiga ad vera auglyst pannig ad geett sé jafnraedis gagnvart kyni, pjéderni, litarhaetti,
trdarbrogdum, tungumali, fotlun, hjuskaparstodu, kynhneigd eda annarri sambeerilegri stodu
einstaklings. Sérndmslaeknir getur verid i fullu eda hlutastarfi, p.m.t. vegna sjukleika eda barneigna, en i
peim tilvikum getur purft ad lengja heildartima sérfraedinams, sbr. reglugerd nr. 467/2015. Ekki ma
takmarka moguleika umsaekjanda vegna slikra atrida.

3.2 Vid auglysingar og radningar i storf a heilbrigdisstofnun eda sambeaerilegar stofnanir a
heilbrig8issvidi er fylgt I6gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996 og
stjornsyslulogum nr. 37/193 med sidari breytingum. betta er gert i samradi vid mannaudsradgjafa a
steerri stofnunum og tekid er mid af kjara- og mannaudsstefnu hja rikinu (sja kmr.is). Auglyst er tvisvar &
ari 4 LSH og SAk hvada sérnamsstodur eru i bodi og fylgt fyrirfram akvednu verklagi vardandi auglysingu,
i mati og vidtélum vid umsakjendur, p.m.t. vié val 8 medal umsakjenda, tilkynningu um stéduveitingu
og radningu (sbr. Handbdk um mannaudsmal sérnamslaekna). Ferli geta verid breytileg milli stofana, en
gagnsaeis a ad geeta i ferlinu. Sambezerilegar reglur gilda um rddningar kennslustjora og handleidara eftir
pvi sem vid a.

33 Sérnamslaknir skal hafa 1) radningarsamning og 2) sérnamssamning. Rddningarsamningur
tekur til almennra réttinda og skyldna starfsmanns/vinnuveitanda og atrida um kaup og kjor. bar er
tilgreind lokadagsetning, m.a. med visan til 4formadra loka sérnamsins. Sérndmssamningur tilgreinir
gagnkvaem réttindi og skyldur sérnamslaeknis og namsstadar i sérnaminu og tryggir ad sérnamslaeknir fai
edlilegan framgang i ndminu i samraemi vid marklysingu ad uppfylltum skilyrdum um fullnaegjandi
namsmat. bad fer eftir marklysingu, fyrirkomulagi og fj6lda sérndmsstada hvort fleiri en einn
radningarsamning eda sérnamssamning parf. Ef til lengingar sérndms kemur vegna framvindumats,
faedingarorlofs, veikinda, namshlés eda sambeerilegra atvika sem talin eru i pessum leidbeiningum, pa
skal rddningarsamningur framlengdur eins og parf.

3.4 Vid radningu parf ad leggja fram proéfskirteini, leekningaleyfi, ferilsskra og apekk gégn med
tilvisan i auglysingu um starfid.

Fj6ldi sérnamsstada og sérnamsnimer

3.5 Heildarfjoldi af sérndmsstodum i hverri sérgrein er akvedinn & heilbrigdisstofnun m.t.t.
monnunargetu hennar, en tekur mid af pvi sem sérgreinin og sérnamid leggja til med hlidsjon af fjolda
sérfreedilaekna og handleidara med tilhlydilegan bakgrunn, feerni og kunnattu (ndmskeid i handleidslu).
Fjoldinn er jafnframt hadur formlegri vidurkenningu mats- og hafisnefndar 8 ndamsstadnum. bess er
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geett ad dreifing sérnamslaekna milli ara midist vid getu heilbrigdisstofnunar til ad hafa hzfileg
namstakifaeri fyrir sérnamslaekninn og veita almenna sérnams- og kliniska handleidslu. Hver sérgrein
hefur adalst6d sérndms sem er sa stadur par sem mestur hluti sérndms er tekinn og par sem
kennslustjori og kennslustjérn sérnamsins eru stadsett, en sérgreinar geta haft tilgreindar
vidbotarstédvar, par sem kennsla/menntun i afmoérkudum og tilgreindum hluta sérnams fer fram i
samrami vid marklysingu, eda kynnisstédvar par sem um er ad reeda styttri dvol til ad kynnast
sértaekum pattum sem varda sérnamid. Allar slikar starfsstodvar purfa vidurkenningu mats- og
haefisnefndar sem namsstadur.

3.6 Sérnamsstodur eru skradar i sameiginlegu nimerakerfi (Icelandic Medical Trainee Number,
IMTN) fyrir sérndamslaekna sem vidhaldid er af skrifstofu & vegum mats- og haefisnefndar fyrir alla
sérnamslaekna i samvinnu vid Landspitalann, Sjikrahusid @ Akureyri, Préunarmidstdd islenskra
heilsugaeslu og adra ndmsstadi. | kerfinu skal tekid mid af radningarari, ndmsstigi, sérgrein og
stadsetningu ndmsstadar. NUmer geta breyst ef breyting eda tilfaersla verdur i sérndminu. Numerakerfid
er adeins til vegna umsjonar med sérnaminu, en veitir engin réttindi. Sérnamslaeknir getur adeins haft
eitt numer & hverjum tima. Numerakerfid tekur einnig til nams i undir- eda vidbdtargrein. bad a vid hvort
heldur eru um ad raeda sjukrastofnun (heilsugaeslu, spitala) eda adra stofnun sem veitir nam i
heilbrigdisgreinum. Sérnamsnumer er ekki framseljanlegt og gildir adeins fyrir vidkomandi
sérnamslaekni.

3.7 Sérnamslaeknar sem fengid hafa sérndmsnumer nota pad i tengslum vid arlegt framvindumat (e.
ARCP, Annual Review of Competency Progression). Sérndmslaeknar eiga ad tilkynna umsjénarskrifstofu
sérnams a viokomandi stofnun um breytingar a busetu, netfangi og sima, eda breytingar a
persénulegum hogum eda atridum sem geta haft ahrif & framvindu namsins, sbr. i 3.9. badan fara
upplysingar til skrifstofu mats- og haefisnefndar, sem veitir arlega upplysingar um st6du sérnamsins til
framkvaemdastjérna LSH og SAk og til biH, sem er tengilidur til framkveemdastjérna heilsugaeslunnar i
landinu.

3.8 Tafir i sérnami geta ordid vegna langvinns sjukdoms, veikinda, barneigna, barneignaleyfa,
samkvaemt reglugerd nr. 467/2015. b4 getur formlegt rannsdknatengt nam, svo sem meistara- eda
doktorsnam, leitt til edlilegra tafa sem taka parf mid af. betta 4 vid baedi um sérndmsgrunn og
sérfraedindm og getur leitt til ad sérnamslaeknir geti ekki hafid vinnu 3 tilsettum radningartima. Tafir eiga
ekki ad standa lengur en mest tvo ar, en ma lengja med sampykki framkvamdastjéra laekninga ad
fengnum medmaelum kennslustjéra og annarra forsvarsmanna vidkomandi sérnamsbrautar og
yfirmanna sérgreinarinnar a viokomandi kennslustofnun/heilbrigdisumdami.

3.9 Sérnamsnumer stadfestir ad laeknirinn sé i vidurkenndu sérnami. Ef tafir ver6a 4 ndmi vegna
atrida sem talin eru i 1i6 3.9 parf sampykki forsvarsmanna heilbrigdisstofnunarinnar par sem laeknirinn er
radinn til starfa og kennslustjéra/kennslurads sérgreinarinnar. Sérnamslaekninum ber ad fylgja
leidbeiningum kennslustjéra vardandi framvindumat, pé hann/hdn sé i leyfi eda minnkudu starfshlutfalli.
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3.10  Ekki er gert rad fyrir ad leeknir radi sig til annarra starfa samhlida sérnamsgrunni eda sérnami.

3.11 Framvinda i sérnaminu er forsenda aframhaldandi sérnams og er had arlegu framvindumati
(ARCP). Um hlé i nami skal samid sérstaklega vid kennslustjora (s.s. i tilviki rannséknatengds ndms eda
barneigna) 4dur en eda um leid og hlé hefst. Kennslustjéri tilkynnir skrifstofu sérnams eda PiH um pad.
Ef unnt er skal samid fyrirfram um lengd namshlés. HIé er veitt med pad i huga ad leeknirinn zetli sér ad
snua aftur til ad ljuka ndminu eda namshluta sem tekinn er & islandi.

3.12  Ef sérnamslaeknir haettir i fyrirhugudu rannsdknarnami eda 6dru hlidstaedu verkefni/starfi, pa
parf ad tilkynna pad kennslustjéra sem hefur samband vid skrifstofu sérnams. Ef laeknirinn laetur hja lida
ad tilkynna um ofangreindar breytingar 4 hégum sinum eda adstaedum sem geta haft dhrif 4 sérnamig,
stenst ekki framvindumat eda stenst ekki almenn haefisvidmid i laeknisstarfi, mega heilbrigdisstofnun eda
namsstadur segja upp sérnams- og radningarsamingi vid sérnamslakninn ad fengu samradi vid og med
sampykki kennslurdds vidkomandi sérgreinar og vidkomandi mannaudsstjéra. Framkvamdastjéra
leekninga a vidkomandi stofnun ber ad endurskoda slika akvérdun ad beidni sérnamslaknis.

3.13 Um ndm i undirsérgrein eda vidbotarsérgrein skv. reglugerd nr. 467/2015 gilda somu dkvaedi. |
peim tilvikum er um ad raeda framvirkt en mun styttra nam. Fyrri storf, fyrri reynsla ur leeknisstorfum
eda fyrra sérnam getur ekki talist hluti sérnams i undir- eda vidbotarsérgrein.

Umsodkn um sérfraedileeknisst6du adur en sérnami lykur.

3.14  Sérnamsleeknir ma seekja um auglysta st6du sem sérfraedilaknir allt ad sex manudum adur en
sérnami lykur, ef synt pykir ad mati kennslustjora ad sérndaminu ljaki a fyrirhugudum tima. Tafir 4 ad
hefja nytt starf er had akvordun sem tekin er i samskiptum sérnamslaeknis og nys vinnuveitanda.

Afleysingast6dur og vinna utan megin sérnams sem hluti sérnamsins.

3.15 Verdirof eda hlé i sérnaminu sem sampykkt var af kennslustjérn pess, ma vinnuveitandi rada
lekni til afleysinga, pd ekki sé pd um formlegt sérndm ad raeda nema afleysingalaknirinn sé pa pegar
skradur i sérnamsferli par sem afleysingavinnan mundi geta verid hluti ar skipulégdu og vidurkenndu
sérnami. bannig getur afleysingavinna nyst til ad fylla i styttri eydur sem skapast hafa i sérnamsferli ad
fengnu sampykki kennslustjora og eftir atvikum kennslurdds vidkomandi sérndms. Vinna i
afleysingastorfum parf ekki ad teljast til sérnams. bannig sto6dur veita ekki sjalfkrafa rétt i sérnami eda til
sérnams. baer teljast ekki til sérnams sem pegar er hafid eda atlunin er ad hefja, nema sérstaklega sé
samid um pad fyrirfram med sampykki kennslustjora eda eftir atvikum kennslurdds sérgreinar. Skilyrdi er
ad stadan sé pa pegar skilgreind til sérnams og sé framfylgt i samraemi vid vidurkennda marklysingu og 4
vidurkenndum sérndmsstad.

Formleg sampykkt pess ad afleysingastada teljist til sérnams veitir laekni adgengi ad venjulegum
namstakifeerum og kennslugdégnum, dsamt matstaekifeerum i viokomandi sérndami, medan a radningunni
stendur. ba a afleysingalaeknir ad fa sérndms- og kliniska handleidara i samrami vid marklysingu pess
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sérnams sem hann/hun er skrad i. Sérnamslaeknirinn skrair storf sin og reynslu eins og vid &, p.m.t. i
skraningarkerfi (loggbdk, e. portfolio). Nam og reynsla i afleysingastodu getur verid hluti arlegs
framvindumats (ARCP) og getur talist med i lokamati sérnams ef dskad er eftir pvi, svo og i umsokn um
vidurkenningu sem sérfraedileeknir, ad ofangreindum dkveedum uppfylltum.

Ad jafnadi verda afleysingastodur i sérnami ad vera til a.m.k. tveggja manada i samfelldri og fullri vinnu
til ad teljast hluti sérnams. Afleysing sérfraedilaeknis getur ekki talist til sérnams.

[ sérnami geta afleysingastédur ad jafnadi ekki tekid til meira en samtals eins ars i nami og peer verda ad
|Gta dkveedum um ad vidurkenndri marklysingu sé fylgt.

Brotthvarf Gr sérnami.

3.16  Leaeknir getur sjalf/sjalfur haett i sérnami hvenaer sem hann/huin kys med l6gbundnum
uppsagnarfresti & vinnu sinni. Hann/hun dettur pa Gt ar nimerakerfi sérnamsins og skal kennslustjéri
stadfesta skriflega ad sérnaminu sé lokid til skrifstofu mats- og haefisnefndar og til skrifstofu yfirlaeknis
sérnams a LSH eda SAk, eda til biH.

3.17  Ef sérnamsleeknir hefur ekki stadist arlegt framvindumat og endurskodun (afryjun) til
kennslurads/yfirlaeknis sérnams/piH hefur ekki leitt til endurskodunar moguleika & 4framhaldandi nami,
er sérnami sjalfhaett og rddningasamband vid stofnunina rofnar (sjd lid 3.13). Ef sérnamslaekni er sagt
upp stérfum af heilbrigdisstofnun par sem namid fer fram eda ef hann/hin hefur med 68rum haetti gert
bad ad verkum ad kennslustjéri og eda kennslurad telja hann/hana ekki eiga ad halda afram sérnami, pa
lykur sérnami i viokomandi grein. Sérndmsnumer fellur pa ur gildi og kennslusstjéri stadfestir pad
skriflega til skrifstofu sérndms eda biH. Sama & vid um storf i sérndmsgrunni.

3.18 Verdi kennslurad ad vikja sérnamslaekni ar nami skal pad gert skriflega og med rokstuddri
nidurstddu fra kennsluradi. Haft skal samrad vid yfirlaekni sérnams & LSH/SAk eda i biH og vid
framkvaemdastjéra leekninga og mannaudsstjéra a vidkomandi heilbrigdisstofnun m.t.t
radningarsamnings. AJ 68ru leyti gilda Log um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996.

Lok sérnams

3.19  Pbegar 6llum gégnum vegna sérnamsins hefur verid skilad fer fram arlegt framvindumat (ARCP),
hvort heldur er um ad raeda vid lok 4 fullu sérndmi & islandi eda vid lok 4 fyrri hluta sérndms med
sérnamslokum erlendis. Standist sérnamslasknir matid telst hann/hdn Gtskrifadur/Gtskrifud dr ndmi og
sérnamsnumer gildir ekki lengur en til pess tima. Ad loknu sliku lokaframvindumati gefur kernnslustjori
Ut vottord & islensku og erlendu mali um ndmslok i samraemi vid starfsreglur FMRL eda biH.
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Hlutastorf

3.20 Islensk heilbrigdisyfirvéld og menntastofnanir hafa skyra afstédu til jafnréttis og jafnra taekifaera,
b.m.t. kynjajafnréttis og jafnréttis vegna fotlunar. | pvi felst ad unnt er ad ljuka a.m.k. hluta sérndms i
hlutastarfi sérnamslaeknis, med tilvisan i reglugerd 467/2015 og tilskipun ESB/EES 2005/36/EC, svo sem
ef um er ad raeda pungun og barneignaferli, veikindi, timabundin veikindi maka eda ndins settingja par
sem adstod sérnamslaeknis er naudsynleg eda dnnur sérstok heilsufarsvandamal eda adrar sambezerilegar
adstaedur sem geta haft ahrif 4 taekifeeri til nams. Ennfremur getur purft ad taka tilliti til adstaeedna sem
geta skapast vegna keppnisiprétta, mikilveegra faglegra trdnadarstarfa eda visindastarfa, annars nams
sem tengist sérnaminu (t.d. vegna stjéornunarpekkingar, sérstakra namskeida).

3.21  Allir sérndmsgrunns- eda sérnamslaeknar geta sott um hlutastarf i samrdadi vid kennslustjéra og
eftir atvikum vid kennslurad. Samkvaemt tilskipun 2005/36/EC geta einstok riki akvedid hvernig pessu er
hattad, en tryggja parf ad heildartimi sérnamsins, svo og geta og faerni sérnamslaknisins, verdi ekki
minni en yrdi i fullri vinnu/nami. Tilgangur hlutastarfs er ad halda sérnamslaekni i sérndminu med tilliti til
framtidarstarfa laeknisins i heilbrigdispjonustunni, hvetja sérnamslakna til ad prda og proska sig i starfi
med tilliti til eigin adsteedna, og vidhalda faglegum geedum og framvindu sérnamsins. Til pess parf
jafnvaegi milli pess sem sérnamslaknirinn og sérnamsstadurinn parfnast.

Umsdkn um ad faerast i hlutastarf er einstaklingsbundin og midast vid dskir og parfir umsakjanda fyrst
og fremst. Af halfu vinnuveitanda/namsstadar/vidkomandi sérnams er ekki unnt ad tryggja ad haegt sé
ad verda vid 6skum umsaekjandans um hlutastarf, eda um timalengd, byrjun eda lok hlutastarfs. Um
hlutastorf i akademisku nami, s.s meistara- eda doktorsnami, verdur ad semja vié vidkomandi
haskdladeild i samrddi vid kennslustjéra vidkomandi sérnams og med vitneskju framhaldsmenntunarrads
eda bréounarmidstddvar heilsugaeslu, eins og vid 3.

Framlenging hlutastarfs dkvedst i sameiningu af sérnamslaekni og sérnamsstad med hlidsjon af arlegu
framvindumati og i tengslum vid pad.

3.22  Framkvaemd hlutasérnams er & abyrgd kennslustjora/kennslurads. Tilkynna parf skrifstofu
sérnams & heilbrigdisstofnun eda biH um hlutastarf, m.a. upphaf og lok pess. Hlutastarf skal ekki vera
minna en 50%. Ef <50% hlutastarf parf timabundid, verdur ad semja sérstaklega um slika undanpagu vid
kennslurdd. Um yrdi ad reeda undanpdgutilvik vid sérstakar adstaedur i stuttan tima. Sé ekki unnt ad
meeta slikri beidni, verdur ad gera hlé 4 naminu eda haetta pvi alveg. Ef hlé er meira en 2 ar, verdur ad
jafnadi ad saekja um ad hefja sérnam ad nyju.

Medan laeknir er i sérnaminu parf virkt matsferli ad vera i gangi, b.m.t. arlegt framvindumat (ARCP).
betta gildir einnig um hlutastorf og hlé i ndmi. Sja ennfremur til hlidsjénar breskar reglur:
https://www.gmc-uk.org/-/media/documents/less-than-full-time-training-position-statement-nov-
17 pdf-72374278.pdf.
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Sérnamslaeknir i hlutastarfi parf ad gaeta ad pvi ad vinnuskyldan midast vid ad halda virkni dpekkri og er i
fullu starfi ad teknu tilliti til starfshlutans, p.m.t. patttoku i vaktavinnu, eftirvinnu, tilfeerslu a
starfsstodvar i verknaminu, og edlis starfsins med tilvisan i getu sérnamslaeknisins til ad geta leyst
verkefni i sérndminu. Mogulegt er ad sérndmslaeknir geti ekki uppfyllt allt sem krafist er og skal pa tekid
tillit til pess.

[ radningasamningi og i [gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996 eru frekari atridi
vardandi gagnkveemar skyldur sérnamslaeknis og vinnustadar/namsstadar.

i fyrirliggjandi almennum vidmidum og leidbeiningum um sérnam & islandi (,Gullbékinni“) eru akvaedin
leidbeinandi, en hafa ekki lagaigildi.

Akademiskt rannséknatengt ndm, rannsokna- og visindastorf og aedri namsgradur

3.23 [ 6llu sérnami i leknisfraedi er naudsynlegt ad sérnamslaeknir tileinki sér og hafi géda pekkingu &
visindalegum vinnubrégdum og adferdafraedi, visindalegri grunnpekkingu og gagnreyndum
visindanidurstédum.

betta parf til ad sérfraedilaeknir geti metid fram komnar visindanidurstédur med réttum heetti, og
hagnytt sér peer til dbata fyrir skjélsteedinga sina og sjalfan sig, sneitt hja rongum nidurstodum eda
alyktunum, falsfréttum og dreifingu efnis sem er ésatt eda vafa undirorpid.

Sumir sérnamslaknar munu vilja stefna i att ad framtidarvinnu i haskélum eda vidlika akademiskum
stofnunum samfélagsins og i pvi skyni baeta vid sig rannsdknatengdu ndmi sem leidir til sérhaefdra
vidurkenninga (dipléma), eda meistara- eda doktorsprofgradu. betta gaeti att vid baedi lif- eda
leknisfreedilega rannséknavinnu eda 6flun pekkingar um menntun eda menntunaradferdir, stjérnun,
aeetlanagerd eda annad vidlika.

Upplysingar um slik teekifzeri eru oft veittar af handleidurum eda forsvarsménnum sérndams og ma sja a
heimasidum ymissa innlendra eda erlendra haskdla eda visindastofnana.

3.24  islenska reglugerdin nr. 467/2015 veitir moguleika 4 ad vidurkenna allt ad einu &ri
rannsoknavinnu sem lid i sérnami. Ad jafnadi parf ad vera um ad reeda innritun i skipulagt ndm, svo sem
meistara- eda doktorsndm sem hefur géda tengingu vid sérgreinina. Annad vel skipulagt rannsdknastarf
sem felur i sér verulegt framlag sérndmslaeknisins er einnig haegt ad meta. | rannséknavinnu verdur ad
gera rad fyrir ad frumkvaedi, skipulag og framkvamd sliks ndms sé ad verulegu leyti a hendi
sérnamslaeknisins. Til ad vidurkenna slikt akademiskt ndm sem hluta sérnams verda tengsl vid kliniska
paetti sérndams i viokomandi sérgrein ad vera skyr. Handleidsla akademisks kennara med gdda visinda-
og handleidarareynslu verdur ad vera fyrir hendi, asamt meistara- eda doktorsnefnd i samraemi vid
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reglur nr. 860 fra 2016 um doktorsnam vid Haskdla islands og/eda sambaerilegar reglur vid adra innlenda
eda erlenda haskdla/menntastofnanir. Tengslin vid sérnamid og sérnamshandleidara par verda einnig
ad haldast.

Doktorsnam i tengslum vid sérndm ma koma fyrir med ymsum heetti, baedi i fullu eda hluta sérnami. Sja
ennfremur: https://www.hi.is/heilbrigdisvisindasvid/doktorsnam vid heilbrigdisvisindasvid,
https://www.hi.is/laeknadeild,

https://www.hi.is/haskolinn/reglur nr 890 2016 um doktorsnam og doktorsprof vid heilbrigdisvisin

dasvid haskola islands.

3.25  Sérfraedinamer fellur ekki dr gildi medan tekinn er timi i rannsdknatengt nam ef pad hefur klinisk
tengsl, sbr. 1id 3.25. Vakin er athygli 4 ad faglegt sérndm sem er 60 manudir eda 5 ar, er lagmarkstimi til
ad na tokum & sérgrein i laeknisfraedi. bvi er ad jafnadi radlegt ad stytta ekki pann tima sem & ad fara i
faglegt pekkingar- og hafninam, heldur gera rad fyrir ad baeta akademisku nadmi og rannsdknatengdu
nami vid pann tima.

3.26 Sérndmslaknir i rannséknatengdu nami skal 4fram undirgangast arlegt framvindumat (ARCP) i
sérnami sinu ef hin/hann er jafnframt skrad i sérnam og heldur sérndmsndmeri sinu. | framvindumati
skal tekid mid af skyrslu akademisks handleidara sérnamslaeknisins. Ad loknu rannsdknatengda naminu a
sérnamslaeknirinn rétt 4 ad halda afram sérnami eins og 4dur hafdi verid azetlad.

HIé gert & sérnami eda leyfi 4r sérnami vegna annarra faglegra starfa

3.27  Kennslustjéri og kennslurad sérgreina geta sampykkt hlé & sérnami vid ymsar adstaedur, en
yfirleitt ekki fyrr en ad loknu fyrsta ari sérndmsins pegar synt er ad sérndmslaeknir muni halda afram
sérnaminu (sja lid 3.21).

3.28  Tilgangur hlés er einkum ad gera sérnamslaekni kleift ad baeta vid sig pekkingu utan kjarna
sérnams hans/hennar, auka vid faerni sina i sérstokum kliniskum starfspattum, beaeta vid akademiskri eda
rannsoknatengdri feerni, laera um leidtogahlutverk, heilbrigdisstjornun, kennslu, sjiklingadryggi,
upplysinga- og tolvutengda taekni, lydheilsu og dnnur atridi sem ekki eru hluti sérnamsins samkvaemt
marklysingu pess.

[ pessu geta falist storf i préunarlandi eda & dtakasveedum, i fléttamannabudum, fyrir alpjédasamtok svo
sem Rauda Krossinn/Rauda Halfmanann, Laekna an landameera, alpjédlegar heilbrigdisstofnanir og
vidlika.

3.29 Kennslustjorn og kennslustjéri sérgreinarinnar verda ad fallast a framvirka dzetlun um slikt hlé.
Leyfi og timinn sem i pad fer er hadur eftirliti sérnamshandleidara og arlegu framvindumati (ma vera
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skriflegt ef um strf erlendis er ad raeda). Skrifstofa sérnams/mats- og haefisnefndar eda PiH purf
jafnframt ad fa upplysingar um slikar dzetlanir. Sérnamslaeknirinn heldur pa sérnamsnudmeri sinu og fellur
ekki ut ar sérnamsferlinu, en tof getur ordid 4 framhaldi sérnamsins ef sérnamsstadurinn getur ekki strax
ad loknu hléi tekid vié sérnamslaekninum & ny. Sérnamslaknir 4 ekki sjalfkrafa rétt a raéningu eda
sérnamsstodu ef sérnamsstadur getur ekki radid hann/hana aftur til starfa. Kennslustjoéri leitar lausna i
samradi vid sérnamslaekninn.

Framhaldsnam innanlands/erlendis eda hlé vegna nams innanlands/erlendis

3.30  Ef ekki er um fullt sérnam ad raeda samkvaemt marklysingu & islandi parf sérnamslaknir ad ljuka
bvi erlendis. Sérnamsstad/heilbrigdisstofnun ber ekki skylda til pess ad Utvega slikt eda stydja vid pad, en
gert er rad fyrir ad serndmshandleidari og forsvarsmenn sérndmsins stydji vid sérnamslaekninn ad fenginni
fullneegjandi framvindu i sérndminu samkvaemt hinu arlega framvindumati (ARCP). ZAskilegt er ad
sérnamsgreinar geri samkomulag um framhaldssérnam vid erlenda stofnun/stofnanir.

3.31  Unnt er ad taka eitt eda fleiri ar i sérnami vid adra innlenda eda erlenda stofnun og fa slikt nam
vidurkennt sem hluta ur skipulégdu sérndmi, enda skal pa fylgt islenskri eda sambarilegri erlendri
marklysingu um namid. Vidurkenning er h4d mati forsvarsmanna sérnamsins & islandi
(kennslustjora/kennslurads). Sérnamslaeknir atvegar og leggur fram til kennslustjérnar sérnams
videigandi og fullnagjandi upplysingar um sérnamspéattinn sem taka & erlendis ef &tlunin er ad saekja um
sérfraedileyfi & islandi ad lokinni namsdvoél erlendis og ef halda & sérnamsndmeri.

3.32  Med visan til reglugerdar nr. 467/2015 med dordnum breytingum pa ma veita sérfraedileyfi hvort
heldur 4 islandi eda erlendis. Erlendis sér viskomandi namsstofnun um slikt med hlidsjon af reglum
vidkomandi lands. Vidurkenning erlendis fra er had mati Embeettis landlaeknis ef sott er um sérfreedileyfi
& Islandi. Embeetti landlaknis stadfestir erlent sérfraedileyfi i samrami vid akvedi reglugerdar nr.
467/2015. Um samberilegt sérnam samkveemt marklysingunni sem gildir & islandi parf ad vera ad reeda
med peirri vottun sem Embaetti landlaeknis fer fram a.

3.33  Allt sérnam utan adal sérndmsstadar skal vera skipulagt og framvirkt ndm byggt & hinni
vidurkenndur marklysingu fyrir vidkomandi sérgrein og fara fram & vidurkenndum nadmsstad
(vidbdtarsttd) og skriflegum samningi milli adal- og vidbotarstodvar. Reynist sérnamsstadur utan
adalstodvar ekki hafa bodid upp & pad ndm eda pau namstaekifaeri sem vaenst var, getur kennslustjori eda
kennslurad akvedio ad vidurkenna pad ndm adeins ad hluta eda ekki. Mats- og hafisnefnd getur purft ad
meta sérnamsstadinn/vidbotarstddina. betta & lika vid um mat & rannsoknatengdu ndmi eda 6dru
akademisku nami & sérndmstimanum og sem sérnamsleknir seekir um vidurkenningu & inn i
sérnamsferlid.



Hlé & framhaldsnami vegna 6tengds nams eda starfa.

3.34  Unnter ad geraallt ad eins ars hlé & framhaldsnami vegna 6tengdra starfa eda nams (e. out of
programme career break). Um fyrirfram timasett hlé skal vera ad raeda, til ad vinna ad étengdu verkefni
sem tekur til framprounar einstaklingsins, s.s. vegna sérstaks ndms, vinnu innan heilbrigdisgeirans eda
tengds idnadar/heilbrigdisfyrirtaekis, i rannsoknaverkefni, i frumkvddla- eda préunarstarfi, vegna
fjolskyldu, iprotta- eda listaidkana & afrekssvidi eda annara vidlika og einstakra teekifeera. petta tekur ekKki
til fjarvista vegna barneigna eda veikinda.

3.35  HIé af pessu tagi parf ad midast ad pvi ad auka vidsyni, getu og feerni sérndmslaknis, og geta
samrymst med rokréttum haetti endurupptoku sérndmsins ad hléinu loknu. Sérndmsleeknir parf pa ad syna
fram & getu sina og vilja til ad ljuka sérnaminu og ad kunnatta og feerni hafi ekki skadast eda farid aftur &
timabilinu sem hlé neer til.

3.36  HIé getur aldrei leitt til styttingar & sérndmi eda sérndmstima, nidurfellingar matspétta eda profa
nema medan & hléi stendur, né heldur dregid ur kréfum um kunnéttu eda feerni.

3.37  HIé er h&d sampykki kennslustjéra og kennslurads vidkomandi sérndms. Unnt er ad framlengja
hlé 1 eitt ar til viobdtar med sampykki kennslustjora og kennslurads. Ef hlé parf umfram tvo ar, verdur
sérnamslaknir ad jafnadi ad heetta sérndmi sinu og skila inn sérnamsndmeri. Medan & hléi stendur ber
sérnamslaekni skylda til ad veita kennslustjora sins sérndms upplysingar um framvindu og &atlanir medan
a hléi stendur.

3.38  Endurupptaka ndms ad loknu hléi er had sampykki kennslustjéra, m.a. med tilvisan til adsteedna &
sérnamsstad, en ekki er unnt ad tryggja ad heppileg stada eda radning til vinnu a ny sé til reidu pegar
sérnamslaeknir dskar eftir ad hefja ndm sitt ad nyju. Endurpjalfun kann ad purfa og sérnamslaknir verdur
ad taka leidbeiningum um slikt.

3.39  HIé veitir ekki rétt & ndmsleyfum eda pvi ad saekja namskeid nema med sérstoku samkomulagi
vid kennslustjora og framkvaemdastjéra/ mannaudsstjora/forstddumanns & vidkomandi sérndmsstad.

Sérnam og heilsa

3.40  burfi hlé & sérndmi af véldum pungunar, barneigna eda veikinda parf ad mida vio akvedi i
almennum radningarsamningi sérnamslaknisins. Naudsynlegt er pvi ad leita lidsinnis badi
mannaudsstjora eda annars forsvarsmanns a vinnustad og kennslustjora sérnamsins.

3.41  Verdi meira en 14 daga hlé & &ri af heilsufars- eda barneignaésteedum (fyrir utan I16gbundid

barneignaleyfi), kann ad purfa endurmat & namstimanum sbr. reglugerd nr. 467/2015. pad mat er hluti
arlegs framvindumats (ARCP) og geeti pannig haft ahrif & lengd ndmstimans eda radningu.
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Tilfeersla milli sérnamsstada

3.42  Sérnamsleknir kann ad purfa ad feerast milli sérnamsstada, t.d. af fjolskylduasteedum, vegna
rannsdknatengds nams, sérverkefna eda af 6drum sambarilegum asteedum. Sérndmsnimer skal pa afram
vera virkt med breytingum sem reglur par um segja. Samvinna milli kennslustjora skal vera vegna slikra
tilfeersina. petta gildir ekki um tilfeerslu milli mismunandi sérgreina.
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4. hluti. FRAMVINDA SERNAMS

Farni, reynsla og arangur; fraedileg pekking

4.1 Marklysingar sérndms sem mats- og hefisnefnd skv. 15.gr. reglugerdar nr. 467/2015 hefur
vidurkennt, eru skjol sem lysa pvi hvada fraedilega og verklega pekkingu, hafni, getu og samskiptaferni,
vidhorf og skilning sérnamsleknir parf ad hafa tileinkad sér & mismunandi stigum sérnamsins, og hvernig
4 ad meta framvindu sérnamsins pannig unnt sé ad veita sérfreedividurkenningu og sérfraedileyfi & Islandi
ad loknu sérnami.

4.2 I 6llum marklysingum er tekid mid af skjalinu Godir starfsheettir leekna sem Embeetti landlaekni
hefur gefid Gt, med uppfaerslum og 6drum apekkum innlendum og alpjédlegum leidbeiningum (sja
https://www.landlaeknir.is/servlet/file/store93/item32436/Godir_starfshaettir_laekna 31.5.2017.pdf).
Sérstaklega er bent & slikt efni fra Laeknafélagi Islands, fra Alpjodaheilbrigdisstofnun Sameinudu
pj6danna og alpjodlegum samtdkum einstakra sérgreina.

4.3 Laeknar 0dlast freedilega pekkingu, hafni, getu og samskiptafaerni ad hluta i leeknanami i haskola,
en ekki sist i framhaldsnami, p.e.a.s. i markvissu starfs- og sérgreinanami (sérndmsgrunni/sérnami), par
sem eldra og reyndara samstarfsfolk, einkum Gr rédum leekna, leidbeina og kenna sérnamslaekninum. Ad
na pannig markmidum tekur tima og krefst markvissrar pjalfunar. Haefni og geta eru grundvallaratridi til
vidbatar fraedilegri pekkingu, en ekki einungis timi i sérgreininni sem tilgreindur er i islensku
reglugerdinni nr. 467/2015 og evropskri tilskipun (2005/36/EC) um sérnam lekna. Lagmarkstimi fyrir
sérnam leekna eru 60 manudir (5 ar). Sérgreinar geta pé i sinum marklysingum gert rad fyrir lengri
sérnamstima.

4.4 I sérnami lzekna er studst vid matskerfi & framvindu namsins sem hafa verid préud og profud til
ad tryggja eins og unnt er ad pau gefi rétta og sanngjarna mynd af sérnami laeknisins og framvindu pess,
baedi i starfi og i freedilegum hlutum sérnamsins. Ahersla er & kliniska framproun i starfi laeknisins,
samfara pvi ad sérnamslaknirinn tileinki sér pann pekkingargrunn sem sérgreinin snyst um.

4.5 Mismunandi getur verid hvernig og a hve 1éngum tima sérndmsleeknar na markmidum namsins.
P4 er naudsynlegt ad sérnamslaknar, handleidarar og kennslustjérnin séu medvitud um hvad parf og hvad
telst aseettanlegt i hverri sérgrein og fyrir hvern &fanga serndmsins. Ad hafa mork fyrir edlilega
namsframvindu er grundvallaratridi.

4.6 Marklysingar midast vid framvindu ndms (e. outcome-based/competency-based), fremur en tima
(e. time-based). Ef framgangur er betri en bdist var vid hja sérndmslakni kannad vera unnt ad flyta arlegu
framvindumati (ARCP), en til pess verdur sérnamslaknir ad hafa farid gegnum alla matspaetti med godum
arangri. Ekki er haegt ad stytta lagmarkstimalengd alls ndmsins sem kvedid er & um i reglugerd 467/2015
og evrépskum tilskipunum.
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4.7 Tefjist sérndm vegna utanadkomandi adsteedna getur purft ad endurskoda sérnamsmarkmid
viokomandi leeknis og leita leida til ad hann/han geti lokid sérndmi sinu. Um hlé i sérnami, sja lidi 3.35-
3.42.

4.8 Marklysingum er breytt og paer uppfaerdar reglubundid Alltaf er studst vid nyjustu dtgafu
marklysingar sem mats- og heafisnefnd hefur sampykkt.

Framvindumat

4.9 Markvisst sernam byggist a marklysingu par sem rammi er settur um sérnamid til ad tryggja ad
sérnamslaeknirinn geti ndd peirri pekkingu, heaefni, getu og skilningi sem marklysingin kvedur & um og
unnt sé ad meta pa peetti, sem og ad umgjord sérnamsins sé pannig ad hin haefi markmidum pess.

4,10  N&mid midar m.a. ad pvi ad s& sem hefur fengid sérfraedileyfi geti unnid sérfraedileknisstorf i
samreaemi vid leidbeiningar embeettis landleeknis um gdda starfsheetti leekna
(https://www.landlaeknir.is/servlet/file/store93/item32436/Godir_starfshaettir_laekna_31.5.2017.pdf).

4.11  Marklysingin innheldur leidbeiningar fyrir kennslustjora, kennslurad sérgreinar, handleidara og
einkum sérndmslaknana sjalfa um pad hvernig markmidum sérndmsins verdi nad. Megin nalgun ad pvi
ad meta framvindu ndmsins felst i adferdum til ad meta skammtima og langtima framproun i
leeknisstorfum (e. formative assessments). betta gerist m.a. med markvissum samraedum vid handleidara
um sjukratilfelli og adstaedur sem sérnamslaeknir parf ad leera um 4 vinnustad (e. case-based discussion,
CbD), samskiptum vid skjolsteedinga og samstarfsfolk og med stodludum adferdum sem meta haefni/getu
til verklegra starfa (e. direct observation of procedural skills, DOPS), til ad syna kliniska hafni (e. clinical
evaluation exercise, mini-CEX), meta framgdngu a vinnustad (e. workplace-based assessment, WPBA)
og fa endurgjof fra mats fra samstarfsfélki (e. multi-source feedback, MSF) og fra handleidurum (e.
educational and clinical supervisors™ reports, E/CSR).

Dami eru m.a. & https://www.rcgp.org.uk/(Training and Practice). ba geta prof sem taka til
pekkingaratrida og kliniskrar haefni & namstima verid veigamikill pattur mats i sérnami, svo sem til ad
feerast milli ndmsstiga. bessir paettir hjalpa sérnamslakni og handleidurum ad tryggja vel grundadar
akvardanir um framvindu sérnams, svo sem i arlegu framvindumati (ARCP). Matsferli er had skriflegri og
staofestri skyrslugerd, baedi um einstaka matspeetti eda arlegt framvindumat.

Sérndmssamningur

4.12  Med visan til reglugerdar nr. 467/2015 skal gerdur samningur, sérndmssamningur, milli
kennslustofnunar og sérndmslaeknis sem par med er tekinn inn i ndmsferli samkveemt vidurkenndri
marklysingu. Um er ad reeda tvihlida samning sem skilgreinir meginatridi i réttindum og skyldum sem

34


https://www.landlaeknir.is/servlet/file/store93/item32436/Godir_starfshaettir_laekna_31.5.2017.pdf
https://www.rcgp.org.uk/

varda sérndmid og er undirritadur af sérnamslaekni og framkveemdastjora leekninga & vidurkenndum
sérnamsstad (eda tilgreindum fulltrda hans, s.s kennslustjora). Par eru tilgreind markmid sérndms m.t.t
pbrepaskiptingar pess, medan pad varir & vidkomandi stofnun. Sérndmssamning ber ad endurskoda i arlegu
framvindumati og uppfeera ef pad parf. Ad auki er gerdur radningarsamningur med tilvisan i
kjarasamninga.

4.13  Sérnamssamningur hefur sem grundvéll fyrirliggjandi Almenn viomid og leidbeiningar vegna
sérnams i leeknisfraedi & Islandi. Med undirritun sérnamssamnings undirgengst sérnamslaeknir ad fylgja
baedi almennum reglum og tilmalum um sérndm, reglum vinnustadarins fyrir sérnamslaekna og sérteekum
akveedum sem fylgja ndmi i viokomandi sérgrein. Sérnamshandleidara ber asamt kennslustjora ad tryggja
ad sérnamslaknirinn hafi kynnt sér pessar leidbeiningar og reglur. Sérndmslaeknirinn sjalfur ber 4byrgd &
ad matsferlid fari fram eins og pvi er lyst i marklysingu, ad hann/hdn fai naudsynlega vottun pvi til
stadfestingar, ad skraning sérndms, p.m.t. rafreent (e.portfolio) og i loggbok, sé viohofd og yfirfarin, og ad
porf & eftirliti, endurgjof, profum og timamdrkum séu virt i namsferlinu.

Handleidsla og framvinduryni

4.14  Allir sérndmslaeknar hafa sérndmshandleidara (almennan handleidara/leerimeistara/mentor), sem
er serfreedileeknir sem hefur kynnt sér sérnam, matsadferdir, eftirlit med sérnami og endurgjof til
namslekna. Sérnamshandleidari er settur af kennslustjéra til pess ad gegna pessu hlutverki gagnvart og
med sérnamslaekninum. Sérndmshandleidarinn er til stadar fyrir serndmslaekninn. Hlutverk hans er ad
veita studning, gefa feeri 4 uppbyggilegum og reglubundnum faglegum samraedum, taka a vandamalum
med sérnamsleakni og adstoda hann i framvindu sérnamsins.

4,15  Sérnamshandleidara ma skipa fyrir allt sérnamid, en oft getur lika verid rétt ad skipta um, pé ad
jafnadi ekki oftar en a ars fresti, eftir arlega framvindumatid. Sérnamslaknir og sérnamshandleidari geta
baodir éskad eftir pvi vio kennslustjéra ad skipt sér um handleidara ef persénuleg samskipti peirra eru
erfidleikum bundin.

416  Sérndmshandleidslan & ad vera ferli sem studlar ad proun i fagmennsku og midast vid parfir
sérnamslaknisins séu i forgrunni med hlidsjén af adsteedum og namsteekifeerum & sérnamsstad.

4.17  Matsferli sérnamsleaknisins innifelur stédugt endurmat & framvindu sérnamsins. Meta skal petta
sérstaklega og ad lagmarki vid upphaf, & midju og vid lok hvers namsstigs eda namsars, eda oftar
samkvaemt 6sk sérndmsleknis, sérnamshandleidara eda kennslustjora. Matid & ad skré jafnédum i
namsferilsskra (loggbdk, rafrena skraningu (e.portfolio)). Sérstakar adstedur geta kallad a tidara mat, svo
sem ef framvinda er & undan eda 4 eftir pvi sem &atlad var.

4.18  Serndmshandleidarinn er tengilidur serndmslaknis vid kennslurddid, p.m.t. vegna éarlegs
framvindumats (ARCP) eda vinnustadarmats (WBA). Skrifleg skyrsla sérnamshandleidara parf ad liggja
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fyrir pegar slikt mat er framkveemt og er grunnur ad upplysingum til kennslur&ds og vinnuveitanda um
framgang sernamsins.

4.19  Sérnamshandleidari getur lika verid kliniskur handleidari ef svo ber undir, einkum & smeerri
namsstéoum eda starfsstddum. Vio pannig adsteedur verdur hlutverk sérndmshandleidara vidtekara, en
halda parf adskildu mati & framvindu sérnams (e. educational supervision) og vottun & kliniskri pekkingu,
heefni og getu (e. clinical supervision). Fordast parf hagsmunaarekstra (e. conflict of interest) i pessu
sambandi.

4.20  Tilgangur framvindumats og simats er ad

1. Leida i 1j6s sérstakar parfir serndmslaknis snemma og setja honum skammtimamarkmid i
samreemi vid pad (SMART-vidmid: Sértaek (e. specific), melanleg (e. measureable), framkvaemanlegt (e.
achieveable), raunhef, (e. realistic) og timanleg (e. time-bound).

2. Vera grunnur Urbéta og eftirlits i sérnaminu.

3. Audvelda sérnamslakni ad tileinka sér haefni og getu i sjalfsmati sem verdur hluti af sidara
starfi i sérgreininni, svo og skilning og innsai a eigin getu til framtidar.

4. Audvelda pad ad greina og nyta namsteekifeeri.

5. Veita endurgjof vardandi geedi ndms og namstaekifeera.

6. Beeta skilvirkni i sérnaminu.

7. Atta sig & getu, nams- og starfshafni sérnamslaknis.
4.21  Sérnamsleknar verda ad geta reett personulegar parfir, umkvartanir og 6nnur alitamal i naminu
vid kennslustjéra og kennslurad an pess ad pad valdi peim 6tta/hugarangri eda hefti namsframvindu peirra
eda teekifeeri i ndminu. Kennslustjora ber ad reyna til prautar ad leysa agreiningsmal med asattanlegum
heetti fyrir alla adila.
4.22  Rafren ndmsferilsskraning og matsbldd eru hluti pess ad sérnamsleknir meti framvindu sina i
samvinnu viod sérnamshandleidara sinn. Sérnamsleaeknir & avallt rétt a radgjof fra handleidurum eda
kennslustjora i pvi skyni ad hamarka pau not sem hann/han hefur af feerslum i ndmsferilsskra sina og ad
pad sé gert med reglubundnum heetti.
4.23  Samskipti um namsframvindu skulu skrad i ndmsferilsskra og vera adgengileg badi

sérnamslaekni og sérndmshandleidara, m.a. til endurgjafar og athugasemda, enda stydji pad vid préun
fagmennsku (e. professional learning).
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4.24  Sé asteda til ad setja atvik & vinnustad i atvikaskra heilbrigdisstofnunar, skal sérndmslaknir eiga
kost & allri adstod sem unnt er ad bj6da, s.s. med vidtdlum vid kennslustjora og sérnamshandleidara, en
einnig ef vid & vid yfirmenn, mannaudsstjora eda salgeesluadila eins og melt er fyrir um i starfsmanna-
og/eda dryggisstefnu viokomandi namsstadar, sjukra- eda heilbrigdisstofnunar. Sérnamslaknir skal
jafnframt skra slik samskipti i ferilsskra sina og par med sina eigin syn a atburdi sem um redir.

4.25  Verdi sérnamsleknir var vid eitthvad 4 vinnustad, hja skjolstedingum eda samstarfsfolki, i
kennslu eda ndmsferlinu, sem hann/han telur ekki standast sidfraedilega pau vidmid sem ber ad vidhafa i
starfi leeknis eda sem almenns borgara, eda 6gna 6ryggi, pa & sérnamslaknirinn skylausan rétt 4 ad koma
bvi & framfaeri vid til pess baera adila, baedi & ndAmsstad, innan sjikra- eda heilbrigdisstofhunar eda vio
onnur opinber yfirvold. Petta getur att vid um Oryggisatridi, évidurkveemilega framkomu, areitni, einelti
eda onnur apekk atridi par sem persénumork eda fagmennska eru ekKki talin virt.

4.26  Sérnamslaknir 4 ad pekkja 6ryggis- og gedastefnu ndmsstadarins (m.a. med pvi ad hafa kynnt sér
heimasidu vinnustadar sins) og geta komid & framfaeri pvi sem henni/honum er umhugad um i pvi
sambandi vid yfirmenn & vinnustad eda i naminu.

4.27  begar mat & ndmsframvindu fer fram skal tekid mid af 6llum tilteekum og tilhlydilegum gégnum i
namsferilsskra. Sérnamsleaknir skal vera latinn vita um atridi sem benda til 6fullnagjandi framvindu eda
skorts & pekkingu, feerni eda getu. betta getur tekid til heilsufars eda annara persénulegra atrida
sérnamslaeknis. Um slikt rikir avallt fullur tranadur af halfu allra sem ad malinu koma og i samreemi vid
almenna og sérteeka personuvernd, & kennslustofnun/vinnustad eda par fyrir utan. Gera skal azetlun um
Urbaetur eins og vid & og adilar malsins eru sammala um. Allar slikar adgerdir skulu moétast af opnu og
gagnseu ferli eins og kostur er og samrad haft vid yfirmenn sérndmslaknis & vinnustad og i kennsluradi,
eins og vio & hverju sinni.

4.28  Ef sérndmshandleidari eda kennslustjori telja framvindu, hegdan eda adra petti sem varda
sérnamslakninn ekki fullnaegjandi eda ef slikt er &hyggjuefni med tilliti til framtidarstarfa
sérnamsleaknisins, kann ad vera ad ekki sé asteda til ad bida arlegs framvindumats. Sérnamsleekni skal pa
gerd grein fyrir pvi hvad standi til ad gera og eftir atvikum skal leitad radgjafar kennslurads,
mannaudsradgjafa eda annarra tilhlydilegra yfirmanna og studningsadila. Méguleg Grradi, p.m.t. ad visa
sérnamslaekni fra nami, skulu reedd opid og med gagnsseeum heetti vid sérnamslakninn.

4.29  Vilji sérndmslaknir lata endurskoda (afryja) akvoroun kennslustjéra/kennslurads um sérnam sitt,
pba er sa adili sem sem hann skal snta sér til yfirleeknir sérnams & Landspitala og Sjukrahdsinu & Akureyri
eda i Prounarmidstdd islenskrar heilsugaeslu. Framkvemdastjori leekninga skal hafdur med i radum a
vidkomandi stofnun. LSH/SAK eda biH geta valid ad skipa priggja manna ad hoc nefnd 6hadra adila med
engin tengsl vid mal viokomandi sérnamslaeknis til ad yfirfara malid og endurskoda akvordunina. A.0.1. er
visad i Stjornsysluldg, 1993 nr. 37 30. april.


https://www.althingi.is/lagas/151a/1993037.html

Tilgangur arlegs framvindumats (ARCP)

430  Arlegt framvindumat (e. annual review of competency progression, ARCP) er formlegur
vettvangur til ad yfirfara framvindu sérnams. I pvi eru aunninni pekkingu, getu og feerni & umlidnu ari
gerd skil og mat lagt & framvindu sem forsendu sérndms & naesta ndmsari eda i naesta 4fanga sérnamsins.
Seérndmsleaknirinn, kennslustjori og adrir Ur kennslurddi eda hopi handleidara geta tekid patt i matinu, en
ekki sérndmshandleidari eda fyrrverandi sérnamshandleidari sérndmsleeknisins. Ekki ma verda meira en
priggja méanada tof & matstimanum (midad vid upphaf ndms eda tima fra fyrra mati). Kennslustjori styrir
framvindumatinu. Yfirleknir sérndms & LSH/SAK (p.m.t. stadgengill vidkomandi) eda samsvarandi adili
innan PIH skulu vera tiltaekir ef vandamal koma upp.

4.31  Tilgangur arlegs framvindu mats er eftirfarandi:
1. Meta/endurmeta og skra framvindu sérnamslaknis i sérnamsstédu sinni og & sérnamsstad.
2. Nota & skrifada/rafreent feerda ferilsskra i nami (e. eportfolio) sem grundvéll matsins.
3. Matsbl6d, préfanidurstdédur, umsagnir og 6nnur skjol sem gefa upplysingar um framgdngu
sérnamslaknisins skulu skodud med samhafoum heetti til ad fa heildarmynd af framvindu
sérnamsins, p.m.t. vinnu og ndmi sem tengist sérndminu p6 pad sé ekki innan marklysingar eda

beintengt sérnaminu. betta gildir baedi um sérndm & meginstdd eda Utstdd fyrir sérnamio.

4. Tekid er mid af tima i leyfum, tima i hlutastarfi eda 6drum tima utan sérndmsins, m.a. til ad
akvaroa hvort sérnamstima eigi ad lengja.

5. bekking, haefni, geta og feerni eru metin med tilliti til &framhalds namsins. Par med hvort
sérnamslaeknir haldi sérndmsnumeri og feerist & naesta namsstig eda hafi lokid namshluta sem
aformadur var & islenskri/erlendri heilbrigdisstofnun/annari samberilegri stofnun.

6. Er grundvollur vottords um lok sérndms og par med umséknar um sérfraedileyfi.

7. Umsdgn ndmshandleidara skal metin af kennslustjorn/kennsluradi.

8. Vera grunnur umbéta & sérnamsferlinu.

432 Arlegt framvindumat tekur til allra sérnamslaekna, hvort heldur i fullu starfi, hlutastarfi,
rannsdknatengdu ndmi eda leyfum.

4.33  Hafi sérnamslaeknir akvedid ad segja sig fra tilteknu sérndmi sem hann/han var skréd i, skal arlegt
framvindumat taka til tima fra fyrra mati eda upphafi sérndms og fram ad peim tima pegar ndmi var heett.
Formlegt bréf um lok sérnams skal pa gefid Ut af kennslustjéra og sérnamslakni sent afrit.



ARCP matsferlid

4.34  Afslandi er notast vid matskerfi sem i veigamiklum atridum er fengid fra breska
landlaeknisembaettinu (e. General Medical Council, GMC) og var préad i samvinnu vid bresk samtok
sérfraedileekna (e. Royal Colleges). par er midad vid stadla i Géoum starfshattum laekna (e. Good Medical
Practice, sja enn fremur heimasidu Embzettis landlaknis 4 islandi) og upplysingar um stadla fyrir sérnam i
Bretlandi (GMC | Excellence by Design: Standards for Postgraduate Curricula). A Nordurléndum og
vida i Evropu er tekid mid af pessum stodlum vid utferslu marklysinga fyrir sérnam i laeknisfraedi.

4.35  Yfirferd gagna um sérndm einstakra sérnamslaekna og adferdir vid ad meta hvort framvinda nams
hafi verid fullnaegjandi getur verid mismunandi milli sérgreina, en tekur jafnan til nokkurra patta sem

notast er vid til ad meta arangur (e. outcome):

1. Vel skilgreind og vel samin proéf, p.m.t. & pekkingaratridum.

N

. Beinar athuganir a feerni vid tiltekin laeknisverk (e. direct observation of procedural skills, DOPS).

w

. Yfirferd a sjukraskra med handleidara (nétnafundir i heimilisleekningum).
5. Umradur um sjukratilfelli (e. Case-based Discussion, CbD) med handleidara eda i steerri vinnuhdpi.

6. Upplysingar um héndlun adstaedna af ymsu tagi fra samstarfsfolki (e. multi-source feedback, MSF,
360° mat).

7. Myndgatun (e. video assessments).

8. Hermikennsla (e. assessments in clinical skills facilities).

9. Klinisk matsafing (e. clinical evaluation exercises, mini-CEX).

10. Bein athugun & annarri feerni (e. direct observation of non-clinical skills (DONCS)).

11. igrundun i nami (e. self-reflective learning logs).

4.36  Starfstengt mat (e. workplace-based assessment) felst i beinu eftirliti medan nam fer fram (e.

assessments for learning), yfirliti yfir ndmstilvik (e. assessments of performance/learning) og heafni- og
getumati (e. formative assessment).

4.37  Yfirliti um ndm og ndmsmat er skipt upp eftir timabilum eda &fongum nams i arlegu
framvindumati. Sidasta matid er lokamat (e. summative assessment).

4.38  Namsferilsskrd, loggbaekur og rafreenar skrar (e. portfolio), geedaverkefni, fagryni (e. audit),
rannsoknaverk, ymis gégn um pekkingu og reynslu sem sérndmslaknir hefur 6dlast, eru hluti pess sem
notad er i &rlegu framvindumati.
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4.39  Sérndmslaeknar skulu i upphafi sérnams yfirfara med sérnamshandleidara og/eda kennslustjora
hvernig namsferilsskra er best faerd og hvada upplysingum skuli safnad par vegna hins arlega
framvindumats. Kennslustjori ber 4byrgd & ad su tilségn hafi farid fram.

440  Sérndmslaeknum er skylt ad taka patt i arlegu sérnamsmati (ARCP) og par med ad:

4.40.1 halda ndmsferilsskra i samraemi vid kréfur marklysingar og hafa gogn tilbuin fyrir hid arlega
framvindumat til pess ad a) sérndmshandleidari geti gert sina skyrslu og b)
framvindumatsnefndin geti myndad sér rokstudda skodun um framvinduna,

4.40.2 skoda med gagnrynum haetti asamt handleidurum hvernig starf peirra préast i samraemi vio Géda
starfsheetti leekna um almennar viomidanir i storfum leekna,

4.40.3 lera um og taka patt i geeda- og umbotastarfi og/eda fagryni (e. audit),

4.40.4 taka péatt i mati a sérnaminu af halfu innlendra (mats- og hafisnefnd) og erlendra matsadila,

4.40.5 reseda um og koma med jakveed innlegg vardandi medferd skjélsteedinga, adsteedur & vinnustad og
umbaetur par,

4.40.6 gera par til beerum adilum vidvart ef peir verda uppvisir ad 6semilegu eda refsiverdu athefi eda
lenda sjalfir i pannig adstedum.

Skyrslugerd sérndmshandleidara i arlegu framvindumati (ARCP)

4.41  Sérnamshandleidari parf ad ljuka vid vel uppsetta og neegilega itarlega skyrslu um
sérnamslaekninn fyrir arlega framvindumatid. Sérnamshandleidari og sérnamsleaknir skulu koma
sér saman um innihald og ordalag i skyrslunni og hiin pannig gerd ad pad sé gagnseett hvernig
nidurstadan er fengin. bar skal koma fram hvernig og i hvada mali ndmsmarkmidum var ndd med
tilvisan til einstakra stadfestinga & pvi eins og purfa pykir, og loks stutt yfirlit um stééu
sérnamsins hja sérnamslakninum. Akvérdun framvindumatsnefndar etti pvi aldrei ad koma
sérnamslaekni & ovart.

4.42  Sérndmshandleidari skal reda skyrslugerdina vid sérndmsleekninn. Leitast skal vid ad
sérnamshandleidari og sérnamslaknir séu sammala um skyrsluna. Ef svo er ekki, pa skal
sérnamshandleidari greina fra steedum pess.

4.43  Ef sérndmshandleidara og/eda kennslustjora pykir vafi leika & pvi hvort sérnamslaeknir muni
standast framvindumatid, pa skal greina sérndmslakninum timanlega fra pvi og astaedur fyrir
ofullnazgjandi mati skradar i ndmsferlisskrana. Sérndmslaeknirinn & rétt a ad ferlid sé gagnsatt, ad
midad sé vid birta stadla og afanga i marklysingu, ad hann/hun hafi fengid fulla vitneskju um
nidurstddur einstakra matspatta, fengid ad koma ad athugasemdum og greina fra pvi sem
hann/han telur sig geta beett og hvernig.



Gagnadflun fyrir &rlegt framvindumat.

4.44

4.45

4.46

Kennslustjérar sja um ad safna saman og hafa tilteek 6ll naudsynleg gogn, matsbl6d, nidurstédur
préfa, namsferilsskra og annad sem mali skiptir i arlegu framvindumati. Sérnamslaeeknum skal
tilkynnt dagsetning framvindumatsins med 4 vikna fyrirvara til ad gera peim kleift ad safna
gdgnum sem peir sjalfir leggja til. Gognin skulu liggja fyrir tveim vikum &dur en matid er
framkveemt.

Sérnamsleeknirinn er sjalf/sjalfur abyrgur fyrir pvi ad hafa safhad naudsynlegum gégnum i
samradi vid ndmshandleidara, p.m.t. gdgnum um o6fullnaegjandi arangur eda umsagnir um slikt.

Réttar og uppfaerdar upplysingar eru forsenda dkvardana um framhald eda lok
sérnams/sérndmshluta og i framhaldi af pvi, umsoknar um sérfraedileyfi. Sérnamslaeknar mega
senda kennslustjora andsvor vid tilteknum atridum sem nefnd eru i skyrslu sérnamshandleidarans.

Um framvindumatsnefndina

4.47

4.48

Hlutverk framvindumatsnefndar (e. ARCP panel) er ad meta stodu sérnamsins hja einstokum
sérnamsleknum i viokomandi sérgrein og dkvarda hvort sérndmsleeknirinn feerist a nasta stig eda
afanga i serndminu, eda ef vid &, hvort sérndmi sé lokid. Upplysingum um petta er komid til
skrifstofu sérnams LSH og SAk eda biH, eftir pvi sem vid a. Nefndin getur einnig tekid afstédu
til patta sem varda 6fullnajandi framvindu, lagt mat a atridi sem snerta gaeda- og
oryggismalastefnu namsstofnunar, og komid slikum upplysingum &fram til vinnuveitanda
sérnamsleaknisins ef um alvarlegar avirdingar er ad reda. Sérnamslaknar skulu vita um slik atrioi
0g par med ad peir eigi andmaelarétt med tilvisan i Log um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996 (https://www.althingi.is/lagas/nuna/1996070.html).

I framvindumatsnefnd skulu vera a.m.k. prir nefndarmenn valdir af kennsluradi sérgreinarinnar.
Valid skal tilkynnt skrifstofu sérnams fyrir LSH og SAk eda biH eins og vid &. Yfirlaeknir
sérnams eda préunarmidstod geta gert athugasemdir vid val nefndarmanna. Kennslustjori og
forsvarsmadur sérgreinarinnar (eda tilgreindir fulltrGar peirra) geta setid i matsnefndinni, en ekki
sérnamshandleidari eda handleidari i akademisku nami. b4 ma hafa par fulltria vinnuveitanda,
svo sem mannaudsstjora eda fulltria menntadeildar, ritara og adra sem kennslustjori telur ad eigi
ad koma ad matinu. I nefndinni ma hafa fulltrtia erlendra samstarfsadila og skal matsferlid pa vera
a pvi erlenda tungumali sem allir tala og skilja. Ef erlendur utanadkomandi adili er ekki til stadar
ma skipa annan utanadkomandi nefndarmann fra annari sérgrein (t.d. kennslustjora eda medlim
kennslurédds). Einnig mé skipa i nefndina leikmann/akademiskan starfsmann menntasvids haskdla
eda adila Ur annari heilbrigdisstétt sem fengid hefur pjalfun i matsadferoum sérnamsins. Hlutverk
sliks adila er m.a. ad tryggja ad geett sé gagnseis, jafnreedis og sanngirni vid akvardanatoku.
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4.49

4.50

Sérnamsleaknir & andmalarétt gagnvart peim sem veljast i framvindunefndina. Kennslustjori skal
sem formadur nefndarinnar geeta sérstaklega ad hagsmunaarekstrum (e. conflict of interest).

Allir nefndarmenn og adrir adilar sem sitja kunna matsfundinn eiga ad hafa fengid upplysingar
um matsferlid og vera medvitadir um hlutverk framvindumatsnefndarinnar. Séu
hagsmunaarekstrar liklegir, pa skal peim sem i hlut & skipt ut.

Storf framvindumatsnefndar

451

4.52

4.53

4.54

Fundargerd skal ritud og ber formadur (kennslustjori) abyrgd & pvi. Farid er yfir 61l gogn sem
borist hafa. Sérndmsleaeknir er ekki vidstaddur pann patt matsins.

Komi fram ad einhverjir peettir i framvindu sérnamsleaknisins séu taldir 6fullnsegjandi (Gtkoma
2,3,4, sja 4.57), skal nefndin meta petta og fella Grskurd. Sérnamsleeknir skal ef mogulegt er vera
tilteekur til ad reeda Urskurdinn nanar vid nefndina. Leita ma alits vidkomandi
sérnamshandleidara.

Ef vid & kann ad purfa ad lengja sérndmstima ad teknu tilliti til edlilegra leyfa, barneigna,
veikinda, hlutastarfa, ranns6knarvinnu, ndmshlés og vidlika atrida sem hafa varad meira en 14
daga i arinu med visan til reglugerdat 467/2015. Sama & vid um tafir i sérndmi sem ekki eru
tilkomnar vegna adgerda sérndmslaeknisins eda skorts & adgerdum af hans/hennar halfu, t.d. par
sem breytingar & vinnufyrirkomulagi eda ndmsferli samkvamt marklysingu hafa leitt til seinkunar
i sérnaminu.

Ny dagsetning vegna loka ndmshluta eda namsins alls skal sett til vidmidunar og tilkynnt
Skrifstofu sérnams & LSH/SAK eda PiH eins og vid &.

Urskurdir og nidurstada framvindumatsins

4.55

4.56

4.57

Um er ad raeda atta moguleika fyrir nidurstddu (e. outcome) hins arlega framvindumats (sja lid
4.59). Vid endanlega akvordun framvindumatsnefndar skal avallt tekid tillit til adsteedna
sérnamslaknis eda andmala hans/hennar og almennt skal reynt ad virda slikt sérndmslekninum
til hagsbdta. Um afryjun er visad i 1id 4.29.

Sérndmsleaknirinn feer framvindumatid & skriflegu formi og pad skal vera hluti namsferilsskyrslu
hans, hvort heldur pad er & skriflegt eda rafraenu formi.

Nidurstoouflokkar eru:
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Nidurstada 1: Fullnegjandi framvinda sérnams og préun pekkingar og feerni i samraemi vid marklysingu og
almennar vaentingar. Fullnzgjandi framvinda er skilgreind pannig ad sérnamslaknir er talinn hafa nad hafni- og
pekkingarstigi i samraemi vid marklysingu & peim tima og med peim hrada sem til var etlast og skilad um pad
vottunum og nidurstddum matsferla/préfum.

Nidurstada 2: Porf 4 ad beeta vid tilgreindum feerni- eda pekkingaratridum, en lengri ndmstima ekki krafist.
Framvinda hefur verid almennt fullnaegjandi, en skortir & ad sumum pekkingar- og faerni atridum hafi verio nad.
Hins vegar er ekKki buist vid a0 sérnam tefjist eda skerdist af pessum s6kum eda ad sérstakar vidbetur vid namid
purfi.

Nidurstada 3: Ofullnaegjandi framvinda, vidbotarnamstima parf. Nefndin hefur komist ad nidurstédu um ad
sérnamslaeknir purfi lengri tima sem lengir heildarsérnamstimann, annadhvort i grunn- eda seinni pattum
sérnamsins.

Nidurstada 4: Brotthvarf ar sérnami, med eda an vidkenningar a tilteknum faerni- eda pekkingaratrioum.
Nefndin melir med ad sérndmslaknir heetti i vidurkenndu sérnami i viokomandi sérgrein vegna vidvarandi eda
endurtekins mats sem gefur til kynna ad hann/hana skorti & framvindu pratt fyrir vidbdtarndm eda ad teekifeeri til
Urboéta hafi ekki verid nytt. Nefndin hefur tiltekid pau atridi sem teljast fullnzegjandi og pau atridi par sem settum
markmidum hefur ekki verio nad ad mati framvindunefndarinar. Sérnamslaknirinn missir pa sérndmsndmer sitt en
getur leitad radgjafar um nytt sérndm eda vinnu sem leeknir & 80rum vettvangi en peim sem fyrra sérgreinarnamid
tok til.

Nidurstada 5: Ofullnagjandi framlégn gagna, og vidbdtarsérnamstima parf. Vegna 6fullnaegjandi eda engra
haldbzrra gagna sem framvindumatsnefndin hefur fengid er ekki unnt ad fella Grrskurd um framvinduna. Nefndin
skal tilgreina hvad vantar fra sérnamslakni eda handleidurum og tilgreina timamork til framlagningar peirra gagna.
Ef nefndin telur liklegt ad framvinda verdi talin fullnsegjandi ad pvi loknu (Gtkoma 1), méa kennslustjori veita
sérnamslakni vitneskju um pann arskurd og tekur vidurkenning pa gildi pegar gogn hafa borist og verid yfirfarin af
nefndinni. Ef itkoma 2,3 eda 4 er likleg skal engu ad sidur aflad gagna og ad peim fengnum felldur nyr
framvindudrskurdur.

Nidurstada 6: Sérnamslaknir hefur lokid sérnami og nad 6llum feerni- og pekkingarkréfum samkvaemt
marklysingu. Nefndin hefur yfirfarid allan feril sérndmsleeknisins og timamérk, stadsetningu og arangur i sérnami
og melir med veitingu sérfraediréttinda.

Nidurstada 7: Rannséknatengt nam eda 6nnur vinna sem er ekki hluti reglubundins sérnams samkvaemt
marklysingu eda er unnin i sérndmshléi. Nefndin hefur yfirfarid videigandi gégn og vidurkennir pau sem gilda
vottun, eftir atvikum til ad reiknast inn i sérndmstima, sbr. 3. mgr. 10.gr. reglugerdar nr. 467/2015. Sé um namshlé
a0 reeda parf sérndmslaknir engu ad sidur ad senda greinargerd til framvindumatsnefndar til ad geta haldid
sérnamsnumeri sinu og vera afram skradur i sérnamsferli viskomandi sérgreinar.

Nidurstada 8: Sérnamshluta lokid & Islandi og framhald og lok sérnams erlendis. Nefndin hefur yfirfarid
videigandi gogn og vidurkennir pau sem gilda vottun um sérndmshluta (e. core or basic training) sem getur reiknast
inn i sérndmstima ef erlend namsstofnun fellst & pad.

Vidbotarndmstimi og ndmshlé

458  Framvindumatsnefndin getur Urskurdad ad vidbdtarnamstima purfi. Um getur verid ad reeda
tiltekin og sérteek atridi (e. focussed training towards acquisition of specific competencies) eda
almennt lengri tima an slikra tiltekinna atrida. betta er had pvi ad heppileg stada sérnamslaeknis sé
tilteek til pess ad ljuka ndmshluta sem um raedir. Kennslustjori og kennslurad hafa milligdngu um
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4.59

4.60

4.61

4.62

4.63

petta vid viokomandi namsstad, framkveemdastjéra og eftir atvikum mannaudsradgjafa par, til ad
tryggja raoningu a réttum forsendum.

Skrifstofu sérnams & LSH og SAk eda PIH skal tilkynnt um petta, enda haldi sérnamslaknir
sérnamsnumeri sinu, m.a vegna aframhaldandi nams, ef slikt & vid/er i bodi. Ferli sliks
vidbotarndms skal vera gagnseett og sérndmsleeknirinn med i rddum um hvernig pessu er hagao.

Embeetti landlaeknis getur radlagt vidbotarndm fyrir leekni sem saekir um sérfraedileyfi. Laeknirinn
getur pa snuid sér til framkvaemdastjora leekninga a viokomandi vidurkenndri heilbrigdisstofnun.
Framkvaemdastjorinn skal radgast vid kennslustjora vidkomandi sérgreinar. Naudsynlegt er ad 6ll
gOgn sem bedid er um seu send kennslustjora og hann og kennslurad sérgreinarinnar taka afstodu
til pess hvort unnt er ad verda vid tilmaelum um vidbdtarnam. Kennslurad sérgreinar getur leitad
utanadkomandi radgjafar eda alits Framhaldsmenntunarrads leekninga vegna slikra beidna. EkKki
er gert rao fyrir ad viokomandi laeknir sé radinn ad stofnun til ad stunda vidurkennt sérndm nema
sampykkt hafi verid formlega adhann/hun geti farid inn i namsferlid og hann/hln fengid
sérnamsnumer.

Um timalengd og inntak vidbdtarndms urskurdar kennslustjori og eftir atvikum kennslurad.

Timalengd vidbotarnams ma vera 6 manudir eda 1 &r i senn, ad hdmarki 2 &r samtals ad
fradregnum l6gmaetum frium, barneigna eda veikindaleyfum. Vidbotartimi parf ekki ad vera
samfelldur, en askilegt er ad svo sé. Taka ma tillit til sérstakra adsteedna, baedi personulegra eda
adsteedna i samfélaginu. Sérnamslaknirinn verdur ad gera grein fyrir sliku og framvindu
sérnamsins med vanabundnum heetti i samraemi vid ndmskrofur og markysingu.

Framvindumatsnefnd getur ordid ad taka tillit til nAmshlés i hinu arlega mati, en pad er ekki
hlutverk framvindumatsnefndar ad heimila slikt hlé. bad er & hendi kennslustjéra og kennslurads.

Framvindumat tilkynnt

4.64

4.65

4.66

Framvindumat er skriflegt. Sérnamslaeknir faer tvo eintok matsins og skal skila kennslustjéra
60ru med undirskrift sinni til ad stadfesta mottoku pess. Undirskriftin jafngildir ekki pvi ad
hann/hin sampykki matid og hefur ekki ahrif & rétt til ad andmaela matsnidurstédu eda 6ska
endurskodunar matsins (afryja).

Afrit undirritads framvindumats skal senda sérndmshandleidaranum og skrifstofu sérnamsins &
LSH/SAK eda PiH eins og vid & i hvert sinn.

Kennslustjori og sérndmshandleidari skulu funda med sérndmslakni pegar matid liggur fyrir til ad
akveda naestu skref i sérndminu eda raeda adrar leidir ef matsnidurstadan gefur tilefni til pess.
Sliks fundar skal getid med formlegum hatti i namsferilsskra sérnamsleaknisins.



4.67

4.68

Naudsynlegt getur verid ad yfirmenn namsstadar (framkveemdastjori leekninga eda
starfsmannastjori) fai vitneskju um nidurstédu framvindumats. Avallt skal geeta fulls trdnadar um
slik mal i samraemi vid L6g um persénuvernd og medferd persénuupplysinga nr. 77/2000.

Sem eftirlitsadili um heilbrigdismal getur embaetti landlaeknis spurst fyrir um og leidbeint
vardandi storf nefnda sem framkvama arlegt framvindumat. Kennslustjérum, kennsluradi,
skrifstofu sérnams & LSH og SAk eda PIH ber ad svara slikum erindum med eins itarlegum
upplysingum og haegt er eda videigandi er ad veita med visan til laga um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga. Sé um ad reeda upplysingar sem varda tiltekinn sérndmslaekni skal
henni/honum gerd grein fyrir fyrirspurninni.

Rannsdknanam tengt sérfraedinami

4.69

4.70
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4.72

Ef sérnamslaeknir er vid upphaf sérndms i rannséknatengdu nami og formlega skradur i pad, eda
vill taka slikt nam eftir ad sérndm hefst eda samhlida pvi, parf sérstakt skriflegt samkomulag
sérnamsstadar a heilbrigdisstofnun og peirra sem par sja um sérndmid vid heilbrigdisvisindadeild
par sem rannséknatengda namid fer fram. Venjulega sja kennslustjéri sérndmsins og
umsjonarkennari i haskola um slikt, med sampykki skrifstofu sérnams eda PiH eins og vid &
hverju sinni.

Um dipldma, meistara- og doktorsndm getur verid ad reeda, en einnig rannsoknaverkefni sem ekki
tengjast haskola.

I 3 mgr. 10 gr. reglugerdar nr. 467/2015 um sérfreedinam laekna & Islandi segir ad vidurkenna
megi allt ad eins ars nam i adalgrein (til sérfreedividurkenningar) a deild eda stofnun par sem
visindalegar rannsoknir fara fram sem tengjast viokomandi sérgrein. Til ad slikt sé unnt ad gera
parf ad mida vid formlegt meistara- eda doktorsnam i haskéla eda annad vidamikid
visindaverkefni par sem sérnamsleaknir sér um framkvamd, gagnadéflun og Grvinnslu i vidum
skilningi. Sérndmsleeknirinn parf ad vera i fullu starfi vid visindaverkefnid medan & pvi stendur,
en mogulegt er ad vidhafa 50-75% starfshlutfall ef vinnutimi er vel skilgreindur. Semja verdur
um slikt fyrirfram med skriflegum heetti og votta framkveemdina i &rlegu framvindumati. Ekki méa
semja um slikt til lengri tima en tveggja ara ef um fullt starf er ad raeda (jafngildir hamarkshléi i
sérnami) eda samsvarandi tima ef um hlutastarf er ad reeda, p6 ekki lengur en til fjdgurra ara
samhlida 50% starfi. Ef sérnamslaeknir atlar ekki ad bidja um ndmshlé, méa hlutastarf ekki vera
minna en 50%. Vidurkenndur timi i ranns6knatengdu nami til jafns vid kliniskt sérndm byggist &
mati kennslustjora/kennslurads sérgreinarinnarog um er ad reeda hamarkstima.

Um framvirka skraningu i rannsokna- eda visindavinnu er ad reeda. EkKki skal nota eldri
visindavinnu eda framkvama afturvirka skraningu. Raunhafa vinnu- og timadatlun verdur ad
leggja fram. Eins og i sérnamsferli er um ad reeda farni-, haefni- og pekkingarmidad nam, en ekki
timalengd nams.



4.73

4.74

4.75

4.76

4.77

Rannsokna- eda visindaverkefni krefst sampykkis visindasidanefndar og ndkveemrar
rannsoknadatlunar sem kennslustjéri sérnamsins hefur einnig sampykkt ef laeknirinn heldur
skraningu i sérndmid (sérnamsnumeri).

Visindaverkefnid verdur ad vera vel tengt sérgreininni sem sérnamsleknir er i, svo sampykkja
megi pad sem hluta ur sérnami. Askilegt er ad sérndamslaknir haldi rikum tengslum vid
sérnamsferlid, svo sem i vidveru & sérndmsfundum, i vaktavinnu og med 68rum nanum heetti,
enda mundi hann/hin halda sérndmsndmeri sinu & medan vinna vid visindaverkefnid stendur.
Seérndmsleaknirinn er ekki undanpeginn arlegu framvindumati medan unnid er i stérfum sem
pessum.

Visindaverkefni parf umsjonarkennara sem getur ekki um leid verid sérnamshandleidari
namsleaknisins. Meistara- og doktorsnefnd parf ad auki, samkveemt reglum vidkomandi
innlendrar eda erlendrar haskoladeildar.

Framvindumat i rannsoknarverkefni og i serndmi méa vera sameiginlegt eda adskilid, en hvor
umsjénaradili um sig skal midla upplysingum til hins med vitund sérnamslaknisins.

Utkomumat vegna rannsokna- eda visindaverkefnis sem skrad er i haskola fer eftir reglum
haskodladeildar, en er annars hluti arlegs framvindumats og utkomum sbr. 1id 4.59.
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5. kafli: AD vera sérnamslzeknir og starfsmadur.

R&dning i starf & heilbrigdisstofnun

5.0 [ flestum tilvikum fer sérnam i leeknisfraedi fram & heilbrigdisstofnun sem hefur hlotid
vottun/vidurkenningu fra mats- og hafisnefnd skv. 15. gr. reglugerdar nr. 467/2015 um sérfreedinam &
islandi. Sérnam (og sérnamsgrunnsnam) er pannig & forraedi heilbrigdisyfirvalda og heilbrigdisraduneytis,
en ekki menntamala eda menntamalaraduneytis, eins og t.d. & vid um laeknisfreedinam & haskolastigi.
Sérnamio er pvi ad jafnadi ndm sem er samheeft starfi sem leeknirinn er radinn til ad gegna i sjukra- eda
heilbrigdisstofnun og er launad starf.

51 Um launud storf fer samkvemt radningasamningi og laun eru greidd i samraemi vio
kjarasamninga. Sérnamslaknar verda ad fylgja peim kréfum sem vinnuveitandi gerir, s.s. um
adlégunartima, leyfi, vaktir og pess hattar.

5.2 Kjarasamningar eru 6hadir sérnamssamningi sem fjallar einungis um réttindi og skyldur
sérnamsleeknis i pvi ndmi sem hann/hin er skradur i. Embeetti landlaeknis hefur samkvemt 1ogum eftirlit
med storfum allra leekna og hefur i pvi skyni birt reglur um Goda starfshetti leekna. Pau mynda dsamt
Sidareglum lekna (Codex Ethicus), reglum hvers vinnustadar og videigandi I1égum, ramma um starf
leekna.

5.3. Heilbrigdisstofnanir sem hafa hlotid vidurkenningu sem namsstadir af mats- og heefisnefnd taka a
sig peer skyldur ad veita sérndmslaekninum adstodu til ad stunda sérnamid, baedi hvad vardar
vinnuskipulag, alag i vinnu og taekifzeri til ad 6dlast pa pekkingu, reynslu, getu og faerni sem vidurkennd
marklysing kvedur & um.

54 Brjoti leeknir i sérndmi gegn almennum reglum sem gilda i storfum sem leeknir eda storfum &
heilbrigdisstofnun, pa fer medferd peirra mala eftir verkferlum hverrar stofnunar sem radningaradila og er
styrt af yfirmoénnum stofnunarinnar i samstarfi vid kennslustjéra og kennslurad sérgreina. Sérnami getur
pvi verid sjalfhett og leeknir misst sérnamsnumer sitt ef rddningu & vidurkennda namsstofnun lykur vegna
uppsagnar starfsins eda vegna brotlegs/saknaems athafis.

55 Eins og allir leeknar hafa sérnamslaeknar rikar skyldur gagnvart skjolsteedingum, sjuklingum,
samstarfsfélki og almenningi. beir purfa ad vera vakandi fyrir pvi ad heilbrigdispjénusta i landinu sé &
hverjum tima eins g6d, areidanleg, 6rugg og sanngjorn og l6ggjafinn etlast til og halda haum stadli i
starfi og ndmi i samreemi vid sidareglur leekna og gdda starfshaetti leekna.

Sott um leyfi

5.6 begar sérnamslaeknir hefur lokid vidurkenndu framvirku sérnamsferli, & islandi eda vid erlenda
stofnun/stofnanir, ma saekja um sérfraedileyfi a islandi eda i pvi erlenda riki par sem naminu lykur &
grundvelli reglugerdar nr. 467/2015. Sérfraedileyfi fra ESB/EES Idndum eru vidurkennd & slandi, en
sérstok reglugerdarakvaedi gilda um vidurkenningu sérfreedileyfa fra 6drum londum. Ad fengnu
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starfsleyfi og skraningu fra landlaeknisembaettinu (sja https://www.landlaeknir.is/um-
embaettid/umsoknir/#starfsrettindi) ma laeknir hefja storf & islandi,  sjalfstaedum rekstri (leyfisskyldur
skv. 2. 0g 3. mgr. 6. gr. laga um landlaekni og lydheilsu, nr. 41/2007) og/eda starfi & heilbrigdisstofnun
(6. gr. laga um landlakni og lydheilsu nr. 41/2007). Vegna samninga vid almannatryggingar parf ad hafa
samband vid Sjukratryggingar islands (sja https://www.sjukra.is/heilbrigdisstarfsfolk/sergreinar-

laekna/).

Vidbatur ar Breska Gold Guide 2018 (sja ennfremur 2022 atgafu).

Appendix 2,3,4,5,6,7

https://www.gmc-uk.org/-/media/documents/promoting-excellence-standards-for-medical-
education-and-training-0715 pdf-61939165.pdf#page=9
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Ordalistar, hugtok, skammstafanir, matsadferdir

Skammstafanir

FMRL: Framhaldsmenntunarrad leekninga
LSH: Landspitali haskdlasjukrahus (e. Landspitali University Hospital, LUH)

SAKk: Sjukrahusid & Akureyri (e. Akureyri Hospital, skilgreint sem kennslusjukrahus, e. teaching
hospital)

PIH: Préunarmidstdd islenskrar heilsugaeslu
SGL: Sérnamsgrunnslaknir (adur kandidat, starfsnamslaknir)

SNL: Sérnamslaknir

Grunnheiti og grunnhugtok - i ensku og moguleq islenskun

training: pjalfun, &fing, freedsla, menntun, (kennsla)

core: kjarni, kjarna-, upphafs-

advanced: framhalds-, préadur-, langt kominn, sérteekur, (sér-)

educational: kennslu-, freedslu-, mennta-, (haefni-, kunnattu-, leerdoms-, pekkingar-)
clinical: kliniskur, (klinisk,) leekninga-, heilbrigdispjénustu-

programme, program: aatlun, dagskra, efnisskra, (framkveemdaaaetiun)

specialty (-ality): sérfreedigrein, sérgrein, sérsvid, (sérhaefing)

assessment: mat, alit, domur (athugun)

exercise: pjalfun, &fing, &fingarverkefni, athofn, (pjalfunaraefing)
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observation: eftirlit, athugun, ahorf, skodun, kénnun, (skodunaratridi)
meeting: fundur, mét, samkoma, (pad ad hittast)
discussion: umreedur, rokraeda

handover: skilafundur, (skil)

Fagorad:

Curriculum

[islenska] marklysing

[sh.] namsskra

[skilgr.]. Lysing & markmidum, framkveemd og mati & ndmi samhlida vinnu & mismunandi sjukradeildum
og i heilsugaeslu i 1 ar ad loknu laeknapréfi ar haskéla (tvo ar i sumum 16ndum).

Education and training board (LETB)

[islenska] Framhaldsmenntunarrad

[sh.] styrinefnd sérnams

[skilgr.]. Nefnd eda rad sem hefur yfirumsjon med sérnami leekna samhlida vinnu & mismunandi
sjukradeildum og i heilsugaeslu.

Local education provider (LEP)

[islenska] ndmsstadur, kennslusjukrahus

[sh.]

[skilgr.]. Kennslustofnun par sem starfs- eda sérndm fer fram samhlida samhlida vinnu & mismunandi
sjukradeildum og i heilsugaslu.

Foundation training

[islenska] sérndmsgrunnur, sérndmsgrunnsnam

[sh.] kandidatsndm, kandidatsar, starfsnam

[skilgr.]. Ndam samhlida vinnu & mismunandi sjukradeildum og i heilsugeeslu i 1 &r ad loknu leeknaprofi ar
haskéla (1,5-2 ar i sumum I6ndum).

Initial assessment of competence IAC

[islenska] inntékumat

[sh.] upphafsmat

[skilgr.]. Mat sem fram fer af halfu kennslurads/kennslustjéra & umsakjanda um inntéku i sérnam
leeknisfraedi.

Core specialty training

[islenska] kjarnaserndm

[sh.] grunnsérndm, upphafssérnam

[skilgr.] Sérndm sem tekur til meginatrida sérgreinar i leeknisfraedi, fyrstu 2-3 ar nams.
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Intermediate specialty training

[islenska] midhlutasérndms

[sh.] midbik sérnams

[skilgr.] Serndm sem tekur til meginatrida sérgreinar i leeknisfraedi, umfram grunnatrioi fyrstu 2-3 ar
sérnams og fram ad lokahluta sérnams.

Higher specialty training

[islenska] framhaldssérnam

[sh.] seinni hluti sérnams leekna, lokahluti sérnams

[skilgr.] Sérndm sem tekur til sérgreinar i laeeknisfraedi ad loknu kjarnasérnami og eftir atvikum midbiks
sérnami og fram ad lokum sérnams i adalsérgrein, 3.-5. ar.

Advanced specialty training

[islenska] sérhafingarnam

[sh.] frekari sérhaefing i sérnami leekna

[skilgr.] Sérndm sem tekur til frekara ndms i sérgrein leeknisfreedi ad loknu kjarna- og framhaldssérnami i
adalsérgrein, par sem ahersla er & dypri pekkingu a tilteknu svidi sérgreinar, 5.-7. ar.

Specialty training programme

[islenska] sérnam

[sh.] sérheefing leekna

[skilgr.] Sérnam sem tekur til sérgreinar i leeknisfraedi.

Certificate of completed training

[ensk skammstdéfun] CCT

[islenska] sérfraedileyfi

[sh.] sérhefing leekna,

[skilgr.] Leyfi leeknis sem hefur lokid sérfreedinami og fengio sérfraedileyfi i leeknisfraedi fra Embeetti
landlaeknis eda sem vidurkennt er af Embeetti landlaeknis.

CESR certificate of eligibility for specialist training
CEGPR certificate of eligibility for GP registration

Training programme director (i vinnslu)

[islenska] kennslustjéri

[sh.] ndmsstjori

[skilgr.] Adili sem skipuleggur og styrir sérnami i sérgrein laeknisfraedi.

Training programme committee

[islenska] kennslurad

[sh.] ndmsstj6rn

[skilgr.] Fjolskipud stjérn sem styrir sérndmi i sérgrein leeknisfraedi.

Educational supervisor, ES

[islenska] sérnamshandleidari

[sh.] handleidari, almennur handleidari, leerimeistari, mentor

[skilgr.] Adili sem veitir sérndmsleekni persénulega handleidslu i ndmi & lengri tima og tekur 4byrgd a
framvindu sérnams annars leknis.
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Clinical supervisor

[islenska] kliniskur handleidari.

[sh.] handleioari

[skilgr.] Adili sem veitir sérndmslekni formlega leidsdgn a sjukradeild eda starfsstod.

Annual Review of Competency Progression

[islenska] Arlegt framvindumat

[sh.] ARCP

[skilgr.] Mat & framvindu laeknis i sérnami sem fram fer arlega til loka sérndms.

ARCP committee

[islenska] framvindumatsnefnd

[sh.] ndmsnefnd

[skilgr.] Nefnd sem sér um og akvedur um framvindumat (ARCP) dsamt kennslustjora.

Conflict of interest

[islenska] hagsmunatengsl

[sh.] hagsmunaarekstur

[skilgr.] Vandamal sem upp koma vegna hugsanlegra hagsmuna sem stangast &.

Locum appointment

[islenska] afleysingastada

[sh.]

[skilgr.] Laeknir sem leysir annan laekni af (s.s vegna veikinda, barneigna, leyfis af 68rum toga).

Formative assessment

[islenska] feernimat

[sh.] leidsagnarmat

[skilgr.] Mat sem fer fram avegum sérnamshandleidara, kennslustjora eda kennslurads & feerni, haefni og
getu sérnamsleknis.

Matsatridi/matsadferdir sem notast er vid i sérnami leekna:

Beinar athuganir & feerni vid tiltekin laeknisverk (e. direct observation of procedural skills, DOPS).

Yfirferd & sjukraskra med handleidara (nétnafundir i heimilisleekningum).
Umraedur um sjakratilfelli (e. Case-based Discussion, CbD) med handleidara eda i steerri vinnuhopi.

Upplysingar um hondlun adstedna af ymsu tagi fra samstarfsfolki (e. multi-source feedback, MSF, 360°
mat).

ACEX (sveafingar).
Myndgétun (e. video assessments).

Hermikennsla (e. assessments in clinical skills facilities).
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Klinisk matszfing (e. clinical evaluation exercises, mini-CEX).
Bein athugun & annarri feerni (e. direct observation of non-clinical skills (DONCS)).

Igrundun i nami (e. self-reflective learning logs).

Onnur algeng hugtok og skammstafanir notud i ensku:

ACAT, aged care assessment team = feernimatsteymi

ACCS, acute common core stem eda acute care assessment tool = sampaett kjarnanam i
bradagreinum leekninga (SKAFL), bradakjarni; adferdir vid mat i bradaadsteedum
ALS, advanced life support = lifgunaradgerd(ir) a breidum grunni

ATLS, acute trauma and life support = slysa- og lifgunaradgerdir

AUT, acute unselected take = mottaka allra bradasjuklinga an forvals

CDU, clinical decision unit = brddadeild, bradamottaka

CIP, competencies in practice = feerni i vinnu

EoAtt, end of Attachment = mat vid lok dvalar & deild/einingu

ESR, educational supervisor report = framvinduskyrsla sérndmshandleidara

ILS, immediate life support = brddaadgerdir til lifgunar

GPC, General professional capabilities = almenn laeknisfaerni

MCR, multiple consultant report = skyrsla sérfreedileeknateymis

MDT, multidisplinary team = samrad- eda samvinnuteymi faghdpa

PACES, Practical Assessment of Clinical Examination Skills = hluti breskra sérfraedipréfa

(s.s. tengt MRCP Part 2)
OPL, official parental leave = fedingarorlof
PDP, personal development planning = persénuleg framvindumarkmid
POCUS, point of care ultrasound = 6mun 4 sjukrabedi
QIP, quality improvement project = gaedaverkefni
SLE, supervised learning event = namstelifeeri, kennslutaekifzeri
SLO, specialty learning outcomes = pekkingaratridi i sérgrein
TO, teaching observation = fylgst med kennslugetu
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