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YFIRLIT 
KYNNINGAR
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Íslenska heilbrigðiskerfið

Stefna og skipulag Landspítala 

Þjónusta við sjúklinga    

Rekstur  

Mannauður   

Menntun og vísindi 

Nokkrir áfangar úr sögu Landspítala 

Nýbyggingar við Landspítala  



ÍSLENSKA 
HEILBRIGÐISKERFIÐ
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SKIPULAG HEILBRIGÐISÞJÓNUSTU
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Mannfjöldi á Íslandi
um 388.000, þar af 247.000 á höfuðborgarsvæðinu (1. jan 2023)

Fjármögnun heilbrigðisþjónustu
84,7%  frá skattfé almennings, 15,3% frá einstaklingum (2022)

Gæði og árangur
Góður klínískur árangur í samanburði við önnur OECD lönd

dæmi: Ísland með lægstu tíðni sængurkvenna- og 
burðarmálsdauða 



LÁG DÁNARTÍÐNI VEGNA KRABBAMEINA 
ÍSLAND VS. OECD
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LÁG DÁNARTÍÐNI EFTIR KRANSÆÐASTÍFLU 
ÍSLAND VS. OECD
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LÁG DÁNARTÍÐNI EFTIR HEILABLÓÐFALL 
ÍSLAND VS.OECD
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LÁG DÁNARTÍÐNI VEGNA COVID-19



HEILBRIGÐISSTOFNANIR
• Stofnanir
• Eitt háskólasjúkrahús 

• Einn kennsluspítali

• Nokkur smærri sjúkrahús
• Heilsugæsla
• Hjúkrunarheimili / hjúkrunardeildir

• Heilsugæslustöðvar

• Einkareknar stofur heilbrigðisstarfsmanna

• Rafræn upplýsingakerfi
• Klínísk upplýsingakerfi s.s. rafræn sjúkraskrá, lyfjafyrirmæli 

og rannsóknarsvör 

• Samræmt mannauðs- og fjárhagskerfi (Orri)
9



10

SJÚKRAHÚS OG 
HEILSUGÆSLUSTÖÐVAR
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SJÚKRAHÚS OG 
HEILSUGÆSLUSTÖÐVAR
MEÐ ÚTIBÚUM
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STEFNA OG SKIPULAG 
LANDSPÍTALA



HLUTVERK

Landspítali er þjóðarsjúkrahús og 
háskólasjúkrahús

Fjölbreytt, almenn og sérhæfð heilbrigðisþjónusta

Miðstöð menntunar, þjálfunar og rannsókna á 
sviði heilbrigðisvísinda

Öryggisnet í eigu og í þágu þjóðar
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GILDI
Umhyggja 
Við berum umhyggju fyrir sjúklingum, aðstandendum, 
samstarfsfólki og samfélagi okkar.

Öryggi 
Við tryggjum öryggi sjúklinga og starfsmanna.

Fagmennska 
Við höfum fagmennsku að leiðarljósi í öllum okkar störfum.

Framþróun
Við vinnum að stöðugum umbótum og nýtum gagnreynda 
þekkingu og viðeigandi tækni
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Landspítali veitir framúrskarandi heilbrigðisþjónustu í 
fjölbreyttu og sístækkandi samfélagi og lagar sig að 
breytilegum þörfum sjúklinga og aðstandenda þeirra.

Landspítali er miðstöð nýsköpunar, vísinda og menntunar á 
sviði heilbrigðisþjónustu og þróar sífellt nýjar lausnir til að 
mæta áskorunum samtímans.

Landspítali er eftirsóknarverður vinnustaður sem laðar til sín 
og heldur í hæft starfsfólk á öllum starfssviðum spítalans.

Landspítali hefur aðbúnað, fjármögnun og stuðning til að 
geta sinnt hlutverki sínu með sóma.
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FRAMTÍÐARSÝN
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ÞJÓNUSTA VIÐ 
SJÚKLINGA



ÞRIÐJUNGUR ALLRA LANDSMANNA 
LEITAR ÁRLEGA TIL LANDSPÍTALA

132.000 
einstaklingar  

(sumir oftar en einu sinni)

94.000 komur 
í slysa- og 

bráðaþjónustu

522.000 
komur, símtöl og 

fjarþjónusta á dag-
og göngudeildum

14.600 
skurðaðgerðir 

3.166 
fæðingar

27.400 
innlagnir

4,8  daga 
meðallegutími 
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Um 6.600 starfsmenn 
og 2.000 nemendur

í 100 byggingum 

á 20 stöðum 
á höfuðborgarsvæðinu...
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LANDSPITALI



ÁRIÐ 2023 Á 
LANDSPÍTALA
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• 197 komur, símtöl og fjarþjónusta á göngudeildum 
og bráðamóttöku geðsviðs 

• 42 börn koma á bráðamóttöku barna 

• 7 hjartaþræðingar á þræðingarstofu

• 31 sjúklingur kemur í blóðskilun

• 12 sjúklingar á gjörgæslu

• 3.700 starfsmenn í vinnu

• 5 tonn af úrgangi falla til úr almennum rekstri  - þar 
af 1,8 tonn endurunnið. 

• Rafmagnsnotkun samsvarar notkun 4.545 heimila

DAGUR Á LANDSPÍTALA

• 609 sjúklingar á legudeildum

• 2.087 komur, símtöl og fjarþjónusta
á dag- og göngudeildum

• 9.495 rannsóknir á rannsóknarsviði

• 469 sjúklingar fá meðferð hjá 
sjúkra- og iðjuþjálfum 

• 258 sjúklingar koma á slysa- og 
bráðamóttökur 

• 75 nýir sjúklingar leggjast inn á 
legudeildir 

• 40 sjúklingar fara í skurðaðgerðir

• 9 börn fæðast
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COVID-19 Á LANDSPÍTALA
Mikill samdráttur í starfsemi vegna sóttvarnarreglna -  Mikill viðbúnaður og vinnuálag
Frá upphafi faraldurs í febrúar 2020 til ársloka 2022:
• 82% landsmanna bólusettir - um 200 þús. COVID-19 staðfest smit (endursmit meðtalin)
• Um 2.000 COVID-19 legur á spítalanum, þar af 111 andlát
• Toppur 18. mars 2022, 85 manns inniliggjandi
• Mikil veikindi starfsmanna fyrstu 4 mánuði ársins 2022 



BÚSETA SJÚKLINGA LANDSPÍTALA
FJÖLDI SEM KOM EINU SINNI EÐA OFTAR ÁRIÐ 2023 SKIPT EFTIR HEILBRIGÐISUMDÆMUM. 

FYRRI TALAN Í TÖFLUM SÝNIR FJÖLDA EINSTAKLINGA SEM KOMU Á LSH EN SEINNI TALAN SEGIR HVE STÓR HLUTI ÍBÚA Í 
HEILBRIGÐISUMDÆMINU FÉKK ÞJÓNUSTU Á LSH. HLUTFALLSTALA FÆÐINGA ER MIÐUÐ VIÐ KONUR Á ALDRINUM 18 TIL 45 ÁRA SEM VORU 

BÚSETTAR Í UMDÆMINU.
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MEGINÞORRI LEGA Á LSH ÁRIÐ 2023 VAR 
HJÁ ALDURSHÓPNUM 50 ÁRA OG ELDRI

(LEGUR TENGDAR MEÐGÖNGU OG FÆÐINGU UNDANSKILDAR)
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LEGUTÍMI OG LEGURÝMI 
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624
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4,7 4,8
4,6

4,8 4,8

2019 2020 2021 2022 2023

Meðallegutími sjúklinga (dagar)
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FJÖLDI LEGA EFTIR YFIRSJÚKDÓMAFLOKKUM DRG-KERFIS 
(DIAGNOSIS RELATED GROUPS) 
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SKURÐAÐGERÐIR
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KOMUR Á BRÁÐAMÓTTÖKUR
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YFIR 70% FÆÐINGA Á ÍSLANDI 
ERU Á LANDSPÍTALA
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GÆÐAVÍSAR 
LANDSPÍTALA



35



36



37



38



39



40

REKSTUR



REKSTRARREIKNINGUR 
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Hækkun sérgreindra vara milli 2020 og 2021 er að mestu leyti tilkomin vegna kaupa á hvarfaefnum fyrir veirurannsóknir vegna 
Covid-19.
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*Miðað er við launavísitölu ríkisstarfsmanna (heimild: Hagstofa Íslands). Vísitalan metur styttingu vinnutíma skv. 
kjarasamningum til launahækkunar, en styttingin tók gildi á árinu 2021.
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MANNAUÐUR



Á SPÍTALANUM STARFA UM 6.300 MANNS 
Í UM 5.000 STÖÐUGILDUM 
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Félag íslenskra hjúkrunarfræðinga og 
Ljósmæðrafélag Íslands; 1.488; 30%

Sameyki; 1.206; 24%Læknafélag Íslands og Skurðlæknafélag 
Íslands; 667; 13%

Sjúkraliðafélag Íslands; 431; 9%

Efling stéttarfélag; 258; 5%

Félag íslenskra náttúrufræðinga og Félag 
lífeindafræðinga; 285; 6%

Viska - stéttarfélag; 141; 3%

Félag geislafræðinga; 97; 2%

Sálfræðingafélag Íslands; 79; 2%

Kjarafélag viðskipta- og hagfræðinga; 50; 1%

Félag sjúkraþjálfara; 50; 1%

Lyfjafræðingafélag Íslands; 42; 1%
Aðrir (kjaranefnd, verkstjórar, utan félaga o.fl.I); 32; 1%

Verkfræðingafélag Íslands; 40; 1%
Félagsráðgjafafélag Íslands; 45; 1%

Félag iðn- og tæknigreina og iðnaðarmenn; 
40; 1%

Iðjuþjálfafélag Íslands og 
Þroskaþjálfafélag Íslands; 34; 1%

Greidd stöðugildi á Landspítala, meðaltal á mánuði árið 2023
- hlutfallsleg skipting eftir stéttarfélögum -



STÖÐUGILDI OG STARFSMANNAFJÖLDI
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VEIKINDAHLUTFALL STARFSMANNA 
EFTIR MÁNUÐUM
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STARFSÁNÆGJA STARFSMANNA SKV. KÖNNUN
SKALINN ER 1-10, ÞAR SEM 10 ER HÆSTA GILDI. MARKMIÐ ER 7,6
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MENNTUN OG VÍSINDI



2.006 NEMENDUR Í HEILBRIGÐISVÍSINDUM ÁRIÐ 2023
ÞAR AF 716 HÁSKÓLANEMAR Á FRAMHALDSSTIGI

Læknisfræði Hjúkrunarfræði

Sjúkraliðanám

Lífeindafræði

Lyfjafræði Geislafræði 

Sjúkraþjálfun 

Iðjuþjálfun 

Félagsráðgjöf 

Sálfræði 

Sjúkraflutningamenn o.fl. Skipstjórnarmenn 

Næringarfræði 
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VÍSINDIN 2023 Í TÖLUM
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NOKKRIR ÁFANGAR ÚR 
SÖGU LANDSPÍTALA



1930 Landspítalinn tekinn í notkun
1955  Hjúkrunarspítalinn opnaður
1996 Sjúkrahús Reykjavíkur stofnað með sameiningu Borgarspítalans (1967) og St. Jósefsspítala Landakoti (1902)
1999 Ríkisspítalar (Landspítalinn) og Sjúkrahús Reykjavíkur undir eina stjórn
2000 Ríkisspítalar (Landspítalinn) og Sjúkrahús Reykjavíkur sameinast í Landspítala - háskólasjúkrahús (Landspítali frá 2007)
2003  Nýr barnaspítali opnaður
2011 St.Jósefsspítali í Hafnarfirði sameinast Landspítala 
2018 Tekin ný skóflustunga að meðferðarkjarna við Hringbraut
2019 Nýtt sjúkrahótel opnað við Hringbraut
2021 Opnað göngudeildarhús við Eiríksgötu

Hringbraut Fossvogur Landakot Barnaspítali Hringsins 

Eiríksstaðir Kleppur Geðdeildahús Grensás 
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ÁFANGAR Í LANDSPÍTALASÖGUNNI

Landakotsspítali 
tók til starfa 

1902 1907

Kleppsspítali 
tekinn í notkun

Hjúkrunarspítali opnaður 
í Heilsuverndarstöðinni.
(Þeirri starfsemi lauk endanlega 
1996)

Hvítabandið 
tekið í notkun

1970

Landspítalinn og Sjúkrahús 
Reykjavíkur sameinast í 

Landspítala -
háskólasjúkrahús, 

nú Landspítali

2000

Landspítalinn og 
Sjúkrahús 

Reykjavíkur undir 
eina stjórn

1999

Vífilsstaðaspítali 
tók til starfa

(Starfsemi hætt 
2002)

1910 1930

Landspítali 
tekinn í 
notkun

1946

Arnarholt opnað
(Starfsemi hætt 2005)

1960

Fæðingarheimili 
Reykjavíkur tekið í 

notkun
(Starfsemi endanlega 

hætt 1995)

1967

Borgarspítalinn 
opnaður

2011

St. Jósefsspítali 
Hafnarfirði  
sameinast 

LandspítalaSt. Jósefsspítali 
Hafnarfirði opnaður 
1926

Sjúkrahús Reykjavíkur stofnað 
með sameiningu 
Borgarspítalans og 
St. Jósefsspítala Landakoti 
1996

19961926

Nýr  
Barnaspítali 
Hringsins 2003

20031955

Sjúkrahótel tekið í 
notkun

2019

Tekin fyrsta 
skóflustunga nýs 
meðferðakjarna 
við Hringbraut

2018
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2021
0

Opnað 
göngudeildarhús 



MIKILVÆGIR KLÍNÍSKIR ÁFANGAR 
Á LANDSPÍTALA
EFTIR 1960

1968 1986 1992 2003 2007

Blóðskilun hófst 
(Kviðskilun 

1985)

Gjörgæsludeild 
opnuð í Fossvogi

Hjartaskurðlækningar 
hefjast

Segulómtæki tekið í 
notkun

Fyrsta 
nýraígræðslan

Stofnfrumuígræðsla 
með blóðmyndandi 
stofnfrumum hefst

Ígræðsla 
þindarraförva 

vegna 
mænuskaða 

hefst

1991 2000 201119761970

Offituaðgerðir 
með 

kviðsjárholstækni 
hefjast 

Vökudeild 
tekur til starfa 

Glasafrjóvgun 
hefst 

Rafskaut grætt í heila 

Skurðaðgerðarþjarki 
tekinn í notkun

2014 2018

Jáeindaskanni 
tekinn í notkun

Segabrottnám 
vegna heilaslags –
ný meðferð 

Göngudeild
Covid-19 stofnuð

20202019
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Brjóstamiðstöð 
stofnuð 

2022
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NÝBYGGINGAR 
VIÐ LANDSPÍTALA



• Slysa- og bráðamóttaka 
• Legudeildir með 210 rúmum 
• Skurðstofur, gjörgæsla, vöknun
• Myndgreining
• Rannsóknarstofur
• Sjúkrahótel - 75 herbergja 
• Apótek
• Dauðhreinsun o.fl.

Meginmarkmið er að sameina starfsemi í Fossvogi og við Hringbraut
Nýbyggingar í Landspítalaþorpinu verða rúmlega 75.000 m2
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HVAÐA STARFSEMI VERÐUR 
Í NÝBYGGINGUNUM?



SJÚKLINGAMIÐUÐ HÖNNUN
• Hönnun spítalans setji þarfir sjúklinga í öndvegi. 
• Hönnunin styðji við gildi Landspítala: umhyggju, 

fagmennsku, öryggi og framþróun.
• Friðhelgi sjúklinga verði tryggð og hönnunin styðji við 

þátttöku sjúklinga og aðstandenda þeirra.

ÖRYGGI OG GÆÐI
• Hönnunin stuðli að öryggi sjúklinga; rými verði stöðluð, 

yfirsýn góð og ferlar skilvirkir.
• Hönnunin styðji við teymisvinnu.

SKILVIRKNI OG FLÆÐI
• Hönnunin miði að því að flutningsleiðir fólks og 

aðfanga verði stuttar og vel skilgreindar.
• Hönnunin miði að því að draga úr hverskyns sóun.

Hönnun þjóðarsjúkrahússins styðji við þríþætt hlutverk þess; þjónustu, menntun og vísindi

STARFSUMHVERFI
• Hönnunin miði að því að starfsumhverfi verði 

framúrskarandi og starfsánægja mikil.

SVEIGJANLEIKI
• Hönnunin verði sveigjanleg og styðji þannig við 

framþróun og breytingar.

TÆKNI
• Nýjasta tækni verði nýtt  til að auka virði þjónustunnar 

(virði = gæði/kostnaður).
• Tækni auðveldi aðgengi að upplýsingum í rauntíma.

UMHVERFI
• Byggingin verði falleg, björt og hljóðlát og styðji 

þannig við vellíðan sjúklinga og starfsmanna

• Byggingin verði eins umhverfisvæn og frekast er unnt

LEIÐARLJÓS LANDSPÍTALA VIÐ 
UPPBYGGINGU INNVIÐA
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LANDSPÍTALAÞORPIÐ – NÝBYGGINGAR 
2015 – 2026 – 1. ÁFANGI

Stoðbyggingar

Rannsóknahús

Heilbrigðisvísinda-
svið HÍ

Meðferðarkjarni

Sjúkrahótel

Bílastæða- og 
tæknihús

Randbyggð Vísindagarða
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MEÐFERÐARKJARNINN – 70.000 M2 – 6 HÆÐIR OG KJALLARI
HÖNNUN 2016-2022             FRAMKVÆMDIR 2018-2026



RANNSÓKNAHÚSIÐ – 17.000 M2 – 5 HÆÐIR 
SAMEINAR NÆR ALLA RANNSÓKNARSTARFSEMI SPÍTALANS 
HÖNNUN 2018 – 2022.   FRAMKVÆMDIR 2021 - 2026



BÍLASTÆÐA- OG TÆKNIHÚS  – 550 STÆÐI
HÖNNUN 2019-2022 - FRAMKVÆMDIR 2021-2024 



HEILBRIGÐISVÍSINDASVIÐ HÍ – NÝBYGGING 7.000 M2 + ENDURBÆTUR Á LÆKNAGARÐI
HÖNNUN 2018-2022.       FRAMKVÆMDIR 2022 – 2026
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